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优化领导班子  节省费用支出  促进经济发展

戬浜镇行政村重组初见成效
    本报讯  从6月下旬开始
至8月底全面结束，戬浜镇在较
短的时间里顺利地进行了行政
村的重组工作，并初见成效：优
化了村级领导班子，节省了行政
费用支出，促进了村级经济和社
会事业的发展，
    早在今年3月初，戬浜镇党
委就委托嘉定区经济研究所进
行调整行政村区划的可行性论
证并制订了行政村重组的实施
方案，对撤并对象，注意地理位
置和历史上行政区划设置情况，
充分听取群众意见，不搞 “拉郎
配”。在坚持 教育先行、坚持过细

工作、坚持依法行事、坚持承认
差别的基础上，戬浜镇原有的 15
个行政村，除水产村建制撤销，
村民进入集镇居民序列外，其余
14个村经过重组，建成了7个行
政村。
    戬浜镇实施行政村重组，成
果开始显现：
    优化了村级领导班子。在实
施行政村重组过程中，镇党委实
行弱中选强、强中选优原则，特
别注重配备好村党支部书 记和
村民委员会主任，使村级领导班
了得到了加强，从年龄结构上
看，新建7个村59名干部的平

均年龄为40.8岁，比原来降低
了2.6岁，比全区村干部平均年
龄低3.8岁。文化程度高中以上
有37名，占全镇村干部63%；大
专以上有12名，占全镇村干部
20%，均高于全区村干部的文化
程度。
    节省了村级行政费用支出，
有利于减轻农民负担。原有村干
部97名，这次配备了59名，减
少了38名，年支出费用可减少
上百万元，有效地减轻了农民负
担。
    扩大了村域规模，丰富了村
自然资源拥有量，促进了村级经

济和社会建设事业的发展。原有
14个村规模偏小，可供开发的自
然资源紧缺，特别是仓场、大宏
等经济发展较快的村，适宜发展
工业的用地几乎用尽。实施重组
后，自然资源相对丰富了。工业
经济发展滞后的赵家和晓红村
同仓场、大宏村重组后，在较短
时间内分别成功引进了多家内
外资企业，分别新开发工业用地
400亩、80亩，而这些土地分别
属 于原赵家、晓红村所有。两村
干部高兴地说：并村确实可以扬
长避短，优势互补，对发展经济
十分有利。    （赵春华）

刘雅琴在区老年工作协调联席会议上强调

完善老年工作保障机制

开创老年工作新局面
    本报讯  在日前召开的区老年工作
协调联席会议第二次全会上，区委副书
记、区老年工作协调联席会议组长刘雅
琴强调，做好占我区人口六分之一的老
年人的工作，对嘉定的两个文明建设和
社会的稳定有积极的意义。要坚持政府

主导、社会兴办、群众参与、有序发展的原
则，积极推动嘉定老龄事业健康发展。
    刘雅琴指出，要重视抓好学习传达、
贯彻市老年工作会议精神和《中共中央、
国务院关于加强老龄工作的决定》，要全
面理解其时代背景和深远的历史意义。

各成员单位要对市社区工作
会议以来所做的工作，组织
回头看，要看看做了哪些工
作，存在哪些问题，要不断完
善社区的老年事业，统筹规
划，合理布局，集中财力，做
到不浪费，资源共享。要充
分发挥各级组织的作用，根
据市委市府的要求，逐步理
顺工作机制。
    区老年工作协调联席会
议秘书长方进元在会上对上
半年我区的老年工作进行了
回顾与小结。
    副区长沈永泉主持会议
并讲话。会议对今年敬老日
期间开展敬老尊老助老活动
进行了部署。（陈 阳）
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    本报讯  9月12日下 午，我区召开老龄
工作会议。副区长沈永泉、周丽玲，区民政
局局长张潮等有关领导出席了会议，会议
由区老龄委主任方进元主持。
    会上，周丽玲传达了全国老龄工作会
议精神 。张潮总结 了我区创建敬老村（居）
委的工作情况。沈永泉就贯彻中央《决定》
和全国老 龄工作会议精神，切实做好我区
老龄工作作了动员。
    沈永泉指出，人口老龄化是当今世界各
国面临的重大社会问题，已引起国际社会的
广泛关注，做好老龄工作是社会主义优越性
的体现，是推进社会主义精神文明建设、维护
社会稳定的需要，是我们党“三个代表”重要思
想的具体体现，因此，我们要正确把握老龄工
作面临的新形势，充分认识发展老龄事业的
紧迫性、重要性。沈永泉指出，要围绕“老有所
养、老有所医、老有所教、
老有所学、老有所为、老
有所乐”的要求，切切实
实为发展老年事业办实
事。要把老龄事业纳入国
民经济和社会发展中长
期规划和年度计划；要进

一步完善老年人的社会保障体系；要
加强老年人的思想政治工作，丰富老
年人的精神文化生活，切实维护老年
人的合法权益；要以务实创新的精神
切实做老年工作。    （张 延）

徐行镇扎实开展政务公开工作

    本报讯  徐行政认真开展政务
公开工作，政务公开的内容明确、规
范，公开的渠道形式多样化，并将配备
政务公开业务监督员队伍，确保政务
公开工作的长效管理。
    该镇在年初成立了镇政务公
开工作领导小组，镇党委副书记担任组
长，在征求政府各办主任和各事业单位
行使政府职能的负责人的意见以后，形

成了比较系统完整的政务公开书面材
料，然后由区政府政务公开办公室领导
进行修改和完善，最后由镇党政主要领
导审核定稿。
    该镇在公开内容上明确，凡法律、法
规、规章明确的行政机关和法律法规授权
的组织以及行政机关委托的组织涉及的行
政行为都要进行公开。在公开渠道上，采用
多样化的形式，例如在镇政府机关大厅醒

目处设立了镇人民政府政务公开分布图，
将所有涉及公开的部门统一编序，指明受
理部门、受理项目、责任人及办公地点等，

并印制了项
目告知单，供
办事对象取
阅。此外还印

制了徐行镇政务公开汇编，以小册子的形
式下发到有关村、厂，政府有关职能部门和
事业站所。该镇还统一编印了各部门政务
记录和各受理服务台帐。
    为了保证政务公开工作的长效管
理，该镇将定期检查，并配备监督员队
伍，督促、检查政务公开工作的实施情
况，确保政务公开工作认认真真、扎扎
实实的开展。    （本报通讯员）

创新服务方式  推进人事代理
区人事局召开人事代理工作研讨会

    本报讯
  9月11日，
区人事代理
工作研讨会
在震旦教育
培训中心举行。区人事局局长朱明荣、市
人事局有关领导以及我区部分企事业单
位的人事经理出席了会议。
    会议回顾了我区开展人事代理工作的
情况。人事代理是由人事部门接受委托，全
方位地为机关、企事业单位提供人才人事服
务的新型工作方式，也是人事工作为经济建
设服务的新途径、新举措。区人事局经过半
年多的努力，使人事代理工作被越来越多的
用人单位和各类人才所认识接受。
    与会者围绕人事代理进行了热烈的研

讨，大家都感到通过人事代理，实行了人事
管理社会化 ，使“单位人”变成 了“社会人”，为

企事业单位建立用人新机制提供了强有力
的保证。
    朱明荣在讲话中指出，区人事局要以9
月份人事代理月为突破口，进一步加大人事
代理工作的推进力度，向嘉定区域内的厂长
经理致公开信，联系百家重点企业，拓宽服
务领域，完善代理制度，为各企事业单位
提供更优质、更全面、更便捷的人事代理
服务。    （张 延）

马陆镇农村垃圾收集
    处置实行“一村一场”
    本报讯  马陆镇被市
政府确认为农村垃圾收集
处置实事工程的试点镇以
来，在农村垃圾收集处置
上推广新的办法，每个行
政村建一个垃圾填埋场，
同时，在16个行政村158
个生产队由原来的81个
垃圾填埋场减至16个，

初步实现 “一村 一场”的
目标。
    该镇还投资25万元，
征地 15亩，新建了镇垃圾
填埋场，主要收集处理集
镇居民的生活垃圾与工业
废物，彻底缓解了马陆镇
日益增长的生活垃圾的收
集难题。在各村垃圾收
集、运输、管理过程中，
马陆镇有关部门专门配
备了人员、车辆、收集装
置，确保了垃圾由专人
管理、专车运输、定点收
集填埋。
    马陆镇“一村一场”
基本位于每村偏僻的池
塘池，有利于土地还耕，
边填埋边覆盖，治理了
环境，又形成新的土地
资源。
  （赵 霞  朱利益）
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    本报讯  师德建设是加强教师
队伍建设、提高教师素质的重中之
重，是教师接受继续教育的首要内
容、近年来，在区委、区政府的直接
领导和关怀下，区教育局始终坚持
把师德建设放在教育工作的首位，
采取切实有效的措施，为全面推进
素质教育提供了可靠的保证。
    一片丹心育桃李，三尺讲台铸
师魂。区教育局举办座谈会、研讨
会、报告会，深入学习江泽民总书
记《关于教育问题的讲话》和“三个
代表”的重要论述，并在全区开展端
正教育思想，树立教师良好形象的
大讨论。他们围绕“迎接新世纪，铸
造新师魂”的主题，展开形式多样的
活动，弘扬爱岗敬业、为人师表的高
尚师德，推进素质教育不断发展 。他
们将师德建设与主题教育活动结合
起来，开展了 “我的讲台我的爱”、
“学理论、讲奉献、铸师魂”等主题教
育活动，组织开展 了“今天我们怎样
做教师”征文活动及师德小故事征
集活动。
    师德教育的深入开展，极大地
调动了教师的积极性。广大教师在
平凡的教育岗位上，为培养跨世纪

的接班人辛勤耕耘，涌现出一大批
无私奉献的先进教师，他们的先进事
迹得到学生、家长及全社会的好评 本
届教师节隆重表彰的 “我最喜爱的好
老师”、“十佳青年教师”就是在全社会
共同参与的基础上评选出来的。
    为了引导教师做到学识水平和
道德情操的完美统 一，达到为人师表的要求，区教育局
在弘扬优秀教师高尚师德的同时，在全区教育系统内
开展了师风大检查，向家长、学生发放调查问卷，摸清师德
现状，征求师德建设的良策。同时，区教育局还加大对教师
师德和业务水平的培训，开展教研及教学大比武活动，使
教师教书育人的能力和水平得到了全面提高。
    最近，区教育局向教育单位提出要求，认真学习优
秀教师先进事迹，在推进素质教育的实践中努力提高
师德修养和业务水平；充分发挥 “素质教育理论与实
践”讲师团的作用，加强学习针对性和有效性，积极
贯彻落实区教育工作会议精神，不断加强教师队伍建
设，提高教师整体素质，为我区两个文明建设作出新
的贡献。    （赵 杰）

图片新闻     日前，嘉定区委书记潘志纯、副区长周丽玲等领导，在区教
育局领导葛方浩、庄顺根、杨詠舲陪同下，视察了新组建的上海

科技学院（筹）。潘书记等领导对花园式的校园环境、一流的硬件设施倍加赞赏，
并勉励大家继续努力，筹建好上海科技学院。    （杨少鸣）


