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    一炮走红的“小燕子”
赵薇，一夜之间蜚声海内
外，成了个大忙人。小燕子
飞来飞去，没一刻闲功夫，
全家人也跟着忙里忙外。
    嫂子充当经纪人
    赵薇出名后，片
约不断，导演们竞相
邀请她担纲影视主
角，在浙江拍的《侠
女闯天关》刚关机，
《情深深雨蒙蒙》又
在上海拉开帷幕，还
有十几家制片商找
上门，另有多家电视
台邀她参加综艺节
目。这一切安排得井
井有条，按部就班，
多亏赵薇的经纪人
陈蓉。陈蓉是赵薇的
嫂子，两人相处得像
姐妹一样。赵薇一天
到晚忙得昏天黑地，
她恳求嫂子陈蓉帮
她一把，担任她的经
纪人，全权负责片约
业务和日常交际事
务。陈蓉应邀出马，
赵薇原来疲于应付
的影视演出及广告
业务活动，方方面面
的关系都被陈蓉梳
理得有条不紊。
    妈妈做私人秘书
    自从“小燕子”飞人寻
常百姓家，成千上万的追
星族通过各种渠道，打电

话或写信给赵薇，信件成
麻袋成麻袋地往她那里
寄，小燕子实在招架不住，
妈妈魏启颖自然就成了女
儿的私人秘书。她给女儿
当私人秘书可谓细致入

微，兢兢业业，她替
赵薇认真回复每一
封来信，有问必答，
字里行间洋溢着感
激之情。有一回因
为回复堆积如山的
来信，魏启颖累得
腰痛复发，住院一
个星期才康复。赵
薇不忍心妈妈如此
劳累，劝说妈妈以
后不要写信，但魏
启颖深知影迷们的
心理，出院后又继
续伏案回信，一丝
不苟。
哥哥为妹管公司
    小燕子在上海
开办一家公司，专
营学生用品，名人
效应使公司生意十
分火爆。小燕子哪
里有空闲照看公
司，她不得已而求
哥哥。赵健经不住
赵薇软磨硬缠，再

加上妈妈从中撮合，赵健
只得辞去公职，到上海走
马上任，担任总经理。小燕
子的公司虽说是十分红
火，但赵健冷静分析：名人

效应一旦消退，公司就要
凭实力在上海滩支撑。因
此，他一 上任，就在 上海发
展十多家连锁店，尽占黄
金地段，把销售的触角伸
向各大专院校。
  爸爸任“研究室主任”
    赵薇的老家在芜湖，
新居在 上海，妈妈、哥嫂及
小侄女都在上海。爸爸赵
家海任芜湖市科技开发公
司总经理，是个老实本份
的人。老伴和儿女都去上
海，家里只剩下他孤身一
人。赵家海坚守大本营，还
有一桩特殊任务，专门洗
印赵薇的玉照，赠送给赵
薇的崇拜者，已经洗印了1
万张，还是供不应求。他抽
空还整理赵薇陆陆续续写
的从影心得，输入电脑储
存起来，随时供女儿调用。
因此，赵薇调皮地给老爸
封 了个头衔——小燕子研
究室主任。
    （摘自《重庆晚报》）

国企女干部流失严重
    企业中的女干部在逐渐减少。上海市妇联近日公
布的一组数字充分说明这一现象：1997年上海某区一
商业集团组建时，所属的17个企业党政领导班子中有
女干部的为12家，但两年之后只剩8家。经委系统的
5个企业，1997年接管时有厂长、书记以及科级以上女
干部9人，而目前只剩下2人。
    女性干部流失的同时，又出现另一令人担忧的现
象：进入国企的女性人才也在锐减。更为严峻的是，为
了避免将来求职时可能遭遇的性别歧视，或是追求职
业的稳定性、谋求高收入，女高中生及其家长早在考大
学选专业时就已把就业目标定为金融行业、外资企业
以及机关、学校了。
    如何改变这一现象？有关人士指出，仅仅呼吁女性
要敢于接受事业挑战是不够的，最根本的还是国企在
引进人才机制上要有所突破。  （摘自《新闻汇报》）

全国617万城乡居民
领到最低生活保障金
    我国最低生活保障工作正步入规范化、法制化轨道。
目前全国已有617万城乡居民领到了最低生活保障金。
    据统计，截至去年底，全国667个城市、1638个县
人民政府所在地的镇全部建立了城市居民最低生活
保障制度，1997年至2000年3月，各级财政共投入资金
49.8亿元，共有301万城市贫困人口进入了保障范围，
其中，企业职工和失业、退休人员为236万人，占保障
总数的78%。有14个省、自治区、直辖市已普遍建立了
农村居民最低生活保障制度，316万农村居民得到最
低生活保障，发放保障金9.3亿元。  （摘自《新华社电》）

专家认 为
非国有经济投资将决定经济增长率
    中国的宏观经济是否已经出现“拐点”，这是当前
经济界最为关注的话题。加拿大多伦多大学经济学家
朱小冬教授通过对20年来经济运行数据的研究发现，
中国的通货膨胀率与银行体系的行为有密切的关系；
而非国有经济的投资在很大程度上决定了经济增长率
的高低。
    朱小冬教授指出，过去 10多年里，当非国有企业
投资迅速 上升时，经济增长率也就随之上升；而非国有
企业的投资增长乏力时，经济增长率也就随之下降。
90年代中期以后，银行对非国有企业的投资贷款大幅
下降，最终降低了经济增长率。

    朱小冬进一步指出：在现行的银行体制下，即使银
行的呆坏账减少了，银行判断项目好坏的能力增强了，
中小企业贷款难的问题仍然难以解决。其原因在于中
国现行的银行体制决策层次太多，决策过于集中。总
行和省市分行无法掌握企业的具体情况，不能有效地
决策。如果把权力下放到基层支行的话，又会产生很
大的风险和约束问题。
    因此，当前急需建立一批地方性的金融组织，如城
市信用社、农村合作基金会等等。不过，这些地方性金
融组织必须接受严格的监管。
    （摘自《新闻汇报》）

    “经 验 ”    （摘 自《三 湘 都 市报 》）

借种生子引出的悲剧

    青州是山东胶州半岛上一座
著名的小城。
    林倩芳就生活在这座小城
里。1992年林倩芳从山东工业大
学毕业后，被分回青州一家国营
企业任助理工程师。1997年11月
28日，她与一位名叫景波的扬州
青年结了婚。但婚前体检发现丈
夫“精子存活力差，无生育能力”。
景母没有文化，丈夫早已去世，听
得儿子结婚的消
息，她带着全部
积蓄来投靠儿
子。而且一个劲
地催儿子和儿媳
妇早点为景家生
一个儿子“传宗接代”。
    借种生子
    妈妈抱孙心切，自己又无生
育能力，怎么办呢？景波忽然脑中
闪出一个念头。他摇醒熟睡中的
林倩芳：“你出去借一个种，孩子
生下来，我一定像亲生的一样抚
育。”林倩芳不禁有些怦然心动。
1998年8月初，景波依依不舍地将
林倩芳送上开往青州的列车，规
定林倩芳回乡探亲期间向谁借种

都认可，惟一要求林倩芳一旦怀
孕，立即回家，绝不可藕断丝连。
    回到家乡，林倩芳悄悄找到
曾苦恋她的高中同学陈某。已有
妻室的陈某见林倩芳自愿投怀送
抱，哪有不愿之理？
    9月中旬，确信已怀孕，林倩
芳信守诺言，义无反顾地回到扬
州，受到景波母子贵宾般款待。然
而，天不遂人意，怀孕3个月时林

倩芳意外流产。景波盼子心切，又
不时哀求：“芳，为了我俩将来的
幸福，再委屈你一次吧！”林倩芳
禁不住软磨硬缠，只得再次受命
于危难。
    1999年春节过后，她又怀孕
了。景波大喜过望。林倩芳却忧心
忡忡地说：“孩子生下来，你会不
会嫌弃？”景波使劲拍着胸脯保
证：“怎么会呢？你生的孩子就是
我的孩子。”

    忍辱负重
    10月26日凌晨，林倩芳剖腹
产下一个女儿。焦躁不安守候在
产房前的景波见状有些失望，一
言不发。
    10月28日清晨，景波抛下了
一张字条和尚在疗养中的妻子女
儿，一人回到了扬州。字条上写
道：“林倩芳，你生了个女孩，令我
很失望，孩子不要带回扬州，送人

抚养吧！留3000元生育费用。”
    两个月后，林倩芳还是带着
孩子回到扬州，迎接她的却不是
丈夫和婆婆的笑脸。
    没多久，景波母子俩鄙视孩
子的本性日益暴露。在景母的挑
唆下，景波大发雷霆、魔鬼般地对
她大打出手。林倩芳无力反抗，抱
紧女儿紧捂怀中，任他拳打脚踢。
    被迫离婚
    景波在精神、物质上对林倩

芳母女变本加厉地折磨，随后与
林倩芳彻底分居。
    今年3月28日，林倩芳愤然将
景波推上被告席。开庭时，景波的
目光和表情充满愤怒和不屑，庭
审中他向法院抛出撒手锏，请求
对女儿施行亲子鉴定，若不是他
所生，他不支付一分钱，冰冷得没
有一点余地。林倩芳气得脸色苍
白，手直哆嗦，在万般无奈之下她

向法庭如实道出 了借
种生女的真相。
    5月底，江苏省扬
州市人民法院作出民
事调解，景波一次性
支付女儿抚育费1.5

万元、林倩芳住房补贴和经济帮
助5000兀。
    6月18日，林倩芳接到法院
通知并领取了2万元财产补偿
费。问及今后打算，她黯然神伤：
“只能带着女儿走一步算一步，我
什么都毁了。”对是否让女儿认
父问题，林倩芳语气坚决：“他有
个幸福家庭，我不能再造一个悲
剧。”
    （摘自《金陵晚报》）

国家未来几年急需十四类人才
    上海市教育科学研究院的一项研究预测表明，随着我
国经济与社会的发展，今后10年内我国对人才的需要将有
较大的变化。
    按照国家人事部的有关统计预测，21世纪初我国将急
需以下十四类人才：税务会计师（会计类）、电脑系统分析
专家（电脑类）、电脑软件工程师（工程类）、环境工程师（环

保类）、中医师（健康医疗类）、经纪人（咨询服务类）、索赔估

价师（保险类）、律师（法律类）、老人医学专家（医学类）、家

庭护理（个人服务类）、专业公关人员（公共关系类）、商业
服务业务代表（推销类）、生物化学家（科学研究类）和心理

学家（社会工作类）。    （摘自《齐鲁晚报》）


