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住新房嫁新郎 福星家具帮您忙

中国共产党宁海县第十四届委员会
书记、副书记、常委简历

杨勇，男，1975年 10月出生，汉族，浙江
宁波人，1995年 5月加入中国共产党，1996年 7
月参加工作，省委党校研究生学历。曾任共青团
宁波市委常委、联络部部长、党组成员、副书
记、市青联副主席、主席，共青团宁波市委书
记、党组书记，慈溪市委副书记、政法委书记，
宁海县委副书记、代县长、县长（副厅长级），
宁波南部（宁海）滨海新区管委会主任、党工委
副书记(兼)，宁海县委书记，宁波南部（宁海）
滨海新区党工委书记（兼）。

林坚，男，1969年4月出生，汉族，浙江宁
波人，1991年6月加入中国共产党，1991年7月
参加工作，大学学历。曾任宁波市委组织部干部
一处调研员、经济干部处处长、干部二处处长，
市工商局副局长，宁海县委常委、常务副县长、
县委副书记、政法委书记、代县长，宁波南部
(宁海)滨海新区管委会主任、党工委副书记(兼)。

李贵军，男，1968年 12月出生，汉族，河
南南阳人，1996年 12月加入中国共产党，1991
年8月参加工作，研究生学历。曾任宁波日报农
村部副主任，舟山市普陀区副区长、区委常委、
纪委书记，宁海县委常委、纪委书记，宁海县委
常委。

王军海，男，1969年 12月出生，汉族，浙
江宁波人，1992年5月加入中国共产党，1988年
10月参加工作，中央党校大学学历。曾任宁波
市市政设施建设开发公司市政道桥公司总经理，
市城市管理行政执法大队直属大队副大队长，市
城市排水有限公司副经理，市自来水总公司总经
理、党委副书记，市城管局（城管执法局）副局
长、党委委员，市综合执法局（城管局）副局
长、党委委员，宁海县委常委、常务副县长。

叶秀高，男，1971年 10月出生，汉族，浙
江宁海人，1992年5月加入中国共产党，1992年
8月参加工作，在职大学学历。曾任宁海县委办
公室副主任，胡陈乡党委书记、人大主席，前童
镇党委书记，县委办公室主任，县委常委、西店
镇党委书记，县委常委、宣传部部长。

徐云，男，1972年 10月出生，汉族，浙江
淳安人，1995年 6月加入中国共产党，1997年 8
月参加工作，在职研究生学历。曾任共青团宁海
县委副书记、党组成员、党组副书记、书记、党
组书记、县青联副主席、主席，大佳何镇党委副
书记、镇长、党委书记、人大主席，县政府党组
成员、办公室主任、县法制办主任，副县长、宁
海经济开发区科技园区党工委书记，县委常委、
宁海经济开发区党工委书记、宁海三门湾新区开
发建设前期办公室主任。

徐震宇，男，1971年 10月出生，汉族，浙
江乐清人，1991年1月加入中国共产党，1992年
7月参加工作，大学学历。曾任宁波市畜牧兽医
总站站长、畜牧兽医局局长，丽水市松阳县政府
县长助理（挂职），宁波市农业局总农艺师、党
委委员，宁海县委常委、纪委书记。

张伟标，男，1967年 11月出生，汉族，浙
江宁海人，1993年7月加入中国共产党，1991年
8月参加工作，大学学历。曾任共青团宁海县委
副书记、党组成员、党组副书记，西店镇党委副
书记，一市镇党委副书记、镇长、县蛇蟠涂围垦
工程指挥部副总指挥（兼）、县铁路建设指挥部
副总指挥（兼），桃源街道党工委书记，县建设
局局长、党委书记、县城市拆迁办公室主任、党
组书记、县住房和城乡建设局局长、党委书记、
县城中村改造指挥部党组书记，县发展和改革局
局长、党组书记、县重点建设工程管理办公室主
任，县委常委、西店镇党委书记。

娄黛敏，女，1975年 11月出生，汉族，浙
江宁海人，1998年5月加入中国共产党，1995年
9月参加工作，中央党校研究生学历。曾任共青
团宁海县委副书记、党组成员、书记、党组书
记、县青联主席，茶院乡党委副书记、乡长、党
委书记、人大主席，上海市松江区方松街道办事
处主任助理（挂职），宁海县副县长、县政府党
组成员。

方勤，女，1973年7月出生，汉族，江西万
安人，1993年4月加入中国共产党，1993年8月
参加工作，中央党校大学学历。曾任宁波市委组
织部干部二处副处长、处长，宁海县委常委、组
织部部长。

我是一名新宁海人，在宁海
的七年里，我对她每一次的进步
和变化都感到由衷的自豪，同时
对她今后的发展更是充满了信
心。“五优并进”首先是“创新优
先”，而创新最主要的还是人才。
作为企业，最需要的是第一线的
技术类人才。因此，无论是企业
还是政府，一定要有引进人才和
留住人才的决心。

要留住人才，可以从以下几
方面发力。首先是要加大生态人
居环境、科技教育、城乡交通等民
生建设力度，只有环境更加优美，

出行更加便利，才能不断吸引人
才。其次，加大对人才扶持的力
度，比如对人才子女的入学、落户
等可实行一定的优惠优享政策。
同时，对于人才的扶持政策，要进
一步加强宣传，要让“金凤凰”知
道“梧桐树”的好处，他们才会源
源不断地飞来筑巢。

现今，有越来越多和我一样
的新宁海人在宁海落地扎根。我
相信，在优美的自然生态环境和
健全的人才扶持政策下，我们一
定会为第二故乡的发展贡献出自
己的力量。 （记者 章莉）

人才扶持政策是留住人才的基础
【党代表名片】
宁波润禾高新材料科技股份有限公司研发中心副主任杨振

这次党代会提出“要高标准推
进教育现代化、均衡化，高水平发
展 15年基础教育，健全城乡一体
的义务教育发展机制，加快发展学
前教育、职业教育”，让我感到，宁
海教育的“春天”来了。

近年来，我县不断加大教育投
入，切实改善办学条件，着力推进
教育民生实事，取得了很大的成
效，同时，也在推进农村教育发展、
促进城乡教育均衡方面做出了很
大的努力，但对农村教育的软件投
入力度还不够。就拿梅林小学来

说，今年九月该校有五位骨干教师
考编考到了城区，人才缺失严重。

要让教师扎根基层，无私奉
献，就要提高教师的幸福指数。希
望县委、县政府多关注乡村教师，
采取切实措施，改善乡村教师的生
活条件。出台相应的配套政策，建
立人才激励机制，鼓励更多的人才
到我县的农村去，到基层学校去。
比如，适当提高农村教师的待遇，
在评聘职称上将城市和农村教师
分开评定等等，希望在政策上能给
予倾斜。 （记者 黄浓珍）

提高基层教师的幸福指数
【党代表名片】
梅林中心小学副校长何定萍

作为一名企业家，我对党代会
报告中提出的“培育科技创新主力
军”感到十分鼓舞。

虽然吉德早在四年前就开始
布局，累计投入 6000多万元，与清
华大学、东华大学共建研发中心，
从发展战略上做到领先一步。但
随着顺德、青岛、合肥等几大区域
性产业集群竞争越来越激烈，宁波
家电产业的地位与优势正在相对
削弱。

如何推动传统制造企业转型
升级？我认为，要从三个方面重视
对企业的政策扶持：一是要重视创
新研发。政府要通过产学研平台
更好地促进企业转型升级。要制

订专项扶持政策，设立专项创新基
金，加大对创新型企业、颠覆性新
产品的扶持投入。二是要重视“互
联网+”。积极实施“互联网+实
体”计划，引导企业树立互联网新
思维，大胆进军电商市场，打破传
统单一接单模式，积极拓展多元化
市场渠道。三是要重视重点扶持
龙头企业，实行“品牌与技术”突
破，引导企业建立和用好研究院、
研发中心、工程技术中心和产学研
合作联盟，带动整个产业链发展。
对于智能制造，我县应该引导工业
转向智能化，依托产业基础，促进
传统优势产业企业转型升级。

（记者 黄浓珍）

加强政策扶持 推动民营经济转型升级
【党代表名片】
宁波吉德电器有限公司总裁、党支部书记黎辉

近年来，我县在打造“两美”
宁海的同时，“美丽社区”建设也
在积极推进，而在围绕美丽元素
做文章时，更应加强社区阵地建
设，创新宣传载体，精心打造特色
项目，如推行“网络化党建”模式，
实现党员“网络化”服务全覆盖，
建立贴近群众、近距离服务群众
的固定、跟踪服务模式。以兴海
社区为例，针对社区支部党员人
数少、年龄大、工作负荷重，而辖
区内在职党员数量多、分布广等

现状，我建议推出在职党员进社
区服务的工作机制，探索建立“双
向认识、双向联系、双向服务、双
向反馈”的工作措施，形成鼓励在
职党员参与社区建设的经常性工
作机制。健全和完善党员考核奖
惩机制，制定工作细则，通过制度
建设有效增强党员参与社区建设
与服务的自觉性和积极性，积极
构建“党群共建、社区共筑”的红
色驿站。

（记者 何莎莎）

构建“党群共建、社区共筑”的红色驿站
【党代表名片】
桃源街道兴海社区党支部书记王琛

党代表感言

“八大优享”工程：即优
教、优医、优创、优养、优居、
优治以及文化优雅、实事优办等

“八大优享”工程。

“四感”城市：即最具成就
感、幸福感、安全感、自豪感城
市。

“上、下、管、育、爱”：即
围绕建设好班长好班子好梯队，
着眼让干事干部“上得来”，让无
为干部“下得去”，让各级干部

“管得严”，让后备干部“育得
好”，让一线干部“受关爱”。

“四位一体”基层治理体
系：即我县探索形成的以“聊天
长廊”“百姓事马上办”乡镇 （街

道） 一站通、“村级权力清单 36
条”“走村不漏户、群众考干部”
为主要载体，集社情民意发现、
群众诉求办理、权力监督约束和
干部作风保障等机制于一体的基
层治理体系。

“双核联动、两湾并进”：
“双核”即宁海中心城区、宁波南
部滨海新区先行区，“两湾”即三
门湾、宁海湾。

“一园、一谷、一院、一中
心”：即宁波“千人计划”产业园
生命健康宁海园区、东方蓝色慧
谷、中加低碳研究院、上海药物
所宁波创新中心。

海 外 高 层 次 人 才 引 进

“5111”工程：即用5年时间，争
取引进国家、省“千人计划”人
才10名，市“3315 计划”人才10
名，海外高层次创业创新人才100
名。

“大智移云”：即大数据、智
能化、移动互联网和云计算。

公路交通“三百”工程：即
“十三五”期间，计划交通投资
100 亿元，新建高等级公路 100 公
里，公路密度达到 100 公里/百平
方公里。

“百千万”富民工程：即民
宿经济、来料加工、精准帮扶、
农村电商“百村千户万人”富民
工程。

“三网合一”的社会治安防
控体系：即“天、地、人”三网
合一，“天网”是指城乡一体化社
会治安视频监控网络和大数据应
用网；“地网”是指覆盖全县的卡
口防控网和网格化管理；“人网”
是指专业巡防队伍、平安志愿者
等力量组成的群防群治网。

“凡提四必”：即干部档案凡
提必审，个人有关报告事项凡提
必核，纪检监察机关意见凡提必
听，线索具体的信访举报凡提必
查。

“三亮一创”：即党员亮身
份、亮承诺、亮作风、创业绩。

党代会报告名词解释


