
连云港连云区日前开展

“春风送法行动”， 全区

500

余

名政法干警和老党员、老干部、

老教师及大学生志愿者， 深入

山乡海岛 、 沿海开发工地 、企
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决法律问题。
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丹阳启动今年市劳模推荐评选

本报讯 （ 严江 蒋雪薇 ）

日前，记者从丹阳市委市政府

召开的

2016

年丹阳市劳动模

范和先进工作者推荐评选工

作会议上获悉， 今年五一前

夕，该市将评选劳模及先进工

作者共

90

名， 并召开大会予

以隆重表彰。 推荐评选的范围

是

2012

年以来， 在丹阳社会

主义经济建设、 政治建设、文

化建设、社会建设、生态文明

建设和党的建设等方面作出

重大贡献，取得优异成绩的工

人 、农民 、科教人员 、管理人

员、机关工作人员及其他为丹

阳改革发展贡献力量的社会

各阶层人员。 “丹阳市劳动模

范”授予企业职工、农民和其

他劳动者，“丹阳市先进工作

者”授予机关事业单位职工。

港闸区总表彰见义勇为职工

本报讯（吴梦鸽 王君东）

近日，南通市港闸区总工会授

予勇救落水老人的职工冯贺

举为“最美职工”。

3

月

14

日下午

5:30

左右，

75

岁的吴玉兰老人在家附近

的永兴河边洗拖把时不小心

跌落水中。 在南通万德科技有

限公司打工的冯贺举正巧路

过。 不会游泳的他没有丝毫犹

豫，直接跳入冰冷的河里，从身

后把老人往河边上推，在另一

位好心人的帮助下把老人一

起拉上了岸。 因施救及时，老

人安然无恙。把老人安全地交

给家人后，冯贺举带着一身湿

透悄悄地回到厂里，只字没提

救人的事。直到老人的家人想

方设法找到厂里来感谢他，大

家才知道了这件事。

镇江新区总工会开展解放思想大讨论

本报讯 （ 严江 虞澜）日

前，镇江新区总工会举办“解

放思想我先行， 二次创业我

贡献”大讨论系列活动。 首场

讨论主要围绕团结动员职工

群众投身新区二次创业 ，在

火热实践中彰显新作为 、凝

聚职工智慧力量等多个主题

而展开。

讨论会上， 工会干部、职

工代表提出的“进一步加强六

型职工之家建设、积极开展有

益身心的文体活动提升凝聚

力、广泛开展我为企业献一计

活动” 等建议得到一致赞同。

新区总工会主席张红庆号召

各级工会和广大职工在党的

坚强领导下，勤学三思，团结

协作，增强工作主动性，弘扬

“工匠”精神，为新区“二次创

业”贡献最大的力量。

无锡湖滨苑工会服务有微平台

本报讯（孙琳）无锡湖滨

苑园区企业的大部分职工都

是三班制， 职工要反映问题

不得不亲自前往社区， 不仅

麻烦，还影响工作和休息。 针

对这一情况， 社区工会于今

年建立了工会微信服务平

台， 职工只需要用微信和社

区工会工作人员沟通， 就能

方便有效地解决问题。

湖滨苑社区工会联合软

件公司，将社区动态、办事指

南、物业管理、周边商圈等社

区便民服务，都搬上了这一平

台。 同时设立“网格化”专栏，

在“微名片”公开网格员的姓

名、联系方式、包干片区及照

片，辖区职工只需点击就能与

对应的网格员取得联系。

常州恐龙园工会召开职代会

本报讯 （陈青成 ）近日 ，

常州恐龙股份有限公司召开

五届四次 职工代 表 大会 暨

2016

年度工作大会。与会代表

审议通过公司总裁做的工作

报告，审议通过关于《

2015

年

度 集 体 合 同 履 行 情 况 》 和

《

2016

年度集体合同 （草案）》

的报告， 并由行政代表与职工

代表签订 《

2016

年度集体合

同》。公司通过前期职工代表和

群众的提案意见收集， 对职工

的工资结构进行优化调整，并

在会上通报《

2016

年工资结构

调整方案》，经代表审议通过。

常州荷花池街道推进工资协商

本报讯 （荷工）常州钟楼

区荷花池街道总工会近日召开

2016

年度工资集体协商工作

推进会。去年，街道属地企业职

工工资收入较上年有所增加。

很多企业根据员工收入与企业

“效益、效率”同步的基本原则，

在效益滑坡情况下顾全大局，企

业行政与工会及时沟通协商，依

法开展工资集体协商工作，确保

企业稳定，劳资互利共赢。

沭阳东小店乡工会宣传工匠精神

本报讯

(

赵登亚 张颖 丁

彬彬

)

连日来，沭阳县东小店

乡工会采取多种形式宣传“工

匠精神”

,

受到企业欢迎。

他们采用通电话、带着宣传

单到企业交谈等形式，给工人进

行“工匠精神”教育宣传，领会

“工匠精神”的内涵。还要求每个

企业干部职工对照 “工匠精神”

的要求，检查自己是否主动参加

县、乡组织的适销对路的技术培

训，是否坚持自学企业产品制造

技术，努力提高产品质量，是否

肯钻研，创新新产品等，不断督

促自己提升技术素质。

本报讯 （通讯员 陈辉

记者 赵叶舟）

对于独居、失能

与半失能等特殊老人来说，洗

澡是个大问题，不过如今这一

问题可望得到一定程度的解

决，记者从南京市民政局了解

到，作为南京市民政局主管的

非营利性社会团体、南京市居

家社区养老服务协会与南京

沐浴协会签订了养老服务助

浴战略合作协议，拟今年为特

殊老人提供不少于 5 万人次

的助浴服务。

南京沐浴协会是我市一

家由从事沐浴服务的企业和

个人等组成的非营利性社会

组织，其将承接此次助浴服务

的总体协调与落实之责。南京

市居家养老协会会长石德华

表示， 今年南京将选出 10 个

助浴点， 进行适老化设施改

造，以满足辖区老人的助浴需

求。 据了解，与普通洗浴中心

相比，社区老年人助浴点的专

业性要求更高，比如每个点占

地面积要超过 300 平方米，需

配备最先进的失能洗浴专用

床、无障碍卫生间、理发区、多

功能活动区及医务室等。每位

老人前往助浴点洗澡，都要有

经过专业部门培训的社工或

志愿者提供服务，并且其中至

少有 1 名医生，随时监护老人

的身体变化；此外，所有前往

助浴点洗浴的老人，运营方都

将为其购买相应保险。

南京空巢、独居、失能、高

龄老人约有 10 万人以上，这

些老人的洗澡一直是难题：在

家怕出事， 社会上不少洗浴中

心怕担责也不愿意承接这类生

意，考虑到这种现状，这两家协

会才酝酿了此次助浴服务。 据

悉， 助浴活动将从今年 5月开

始， 先行在鼓楼、 雨花台区试

点， 被选中的 10 个助浴点将

根据老人的健康状况评估收

费， 针对老人自身的收费在每

人次 9 元到 20 元不等， 政府

会为相关助浴点提供适当补

贴， 补贴标准大体参照助餐服

务。相关人士表示，以往南京的

助浴服务多为个别爱心组织承

接政府购买服务而实施， 服务

老人的范围和次数有限， 此次

活动服务的人数将大为增加，

可望达到 5万人次以上。

俗话说“十对婆媳九个不和”。 然而，在

泗洪县石集乡城南小区，却有这样一个“婆媳

亲”的家庭，儿媳孙备荒虽然身患卵巢癌，但

她却把婆婆当亲妈一样侍候。

“只要我活着一天， 我就会把老人照顾

好”，这句肺腑之言道出了孙备荒这位普通儿

媳的孝道心声。

近日，记者刚到孙备荒家时，一进门就看

到，孙备荒正在给婆婆李兰英梳头，婆媳俩显

得十分亲切、随和。

今年 36 岁的孙备荒，一家 4 口人，上有

70 多岁的婆婆，下有 5 岁的女儿。以前，靠小

两口打工基本能够维持家庭开支，但不幸的

是，2013 年 12 月初， 孙备荒因身体不适，经

医院检查，被确诊为卵巢癌，从那以后，全家

生活陷入困境，一家生活只能靠丈夫打点零

工和微薄的土地租金收入。

“当时确诊为癌症，我心情非常难过，家里面

公公婆婆身体又不好，小孩还又小，这房子才买，我

心想少这么多账怎么弄。 ”孙备荒感觉祸从天降。

两年多来，孙备荒手术、化疗已经花去了

20 多万元，2013 年，她家在石集乡城南小区

新买的房子因没钱也放弃了装修。 但孙备荒

并没有因为自己的病魔缠身和家庭贫困而一

蹶不振，她依旧一如既往的操持家务，悉心照

顾老人，有时还去拾点破烂卖卖。

“我家儿媳妇，天天吃饭都往我们碗里夹菜，

有时有病，赶紧给我们两老弄上医院去，现在她有

病了，感觉实在对不起她。 ”婆婆李兰英很愧疚。

面对病魔，孙备荒并不气馁，她对生活显

得十分坚强。

“朝好的方面想，人家能治好，我也能治

好。 ”孙备荒很自信。

当说到家里目前的处境时，孙备荒和婆

婆都十分心酸，用孙备荒的话说，日子再难，

也要照顾好老人。

“照顾老人是应该的，两头都有父母，都要

应该照顾到。因为我母亲也是癌症去世十几年

了，我肯定要照顾好婆婆，像对自己亲妈妈一

样。 现在，我虽然得了重病，只要我活着一天，

我就会把老人照顾好。 ”孙备荒很坚定。

孙备荒孝敬老人的事迹，得到社会赞许

和肯定，连续两年被石集乡评为“最美媳妇”，

她家也被评为“最美孝老爱亲之家”。

本报讯 （记者 万森）

记

者昨天从省食药监局获悉，国

家食药监总局近日对 4 类食

品 336 批次样品发布抽检结

果通告。 据悉，本次抽检主要

是水果及其制品、 焙烤食品、

粮食及粮食制品以及薯类及

膨化食品，抽样检验项目合格

样品 332 批次，不合格样品 4

批次，其中包含苏宁易购焙尔

倍味销售的山楂产品。

总体情况：水果及其制品

68 批次，不合格样品 3 批次，

占 4.4%； 焙烤食品 29 批次，

不合格样品 1 批次，占 3.4%；

粮食及粮食制品 148 批次，

薯类及膨化食品 91 批次，均

未检出不合格样品。不合格情

况如下：苏宁易购焙尔倍味销

售的标称运城市闻喜甜甜食

品有限公司分装的山楂饴苯

甲酸检出值为 1.2g/kg，比标

准规定（不超过 0.5g/kg）高

出 1.4 倍；合肥清溪大润发商

业有限公司销售的标称杭州

姚太太食品有限公司生产的

韩式半梅（李制品）日落黄检

出值为 0.14g/kg， 比标准规

定（不超过 0.1g/kg） 高出

40%；梧州亿佳商贸有限责任

公司销售的标称贺州市浮山

果蔬有限公司生产的川贝黄

皮乙二胺四乙酸二钠检出值

为 344.6mg/kg，标准规定为

不得使用；北京市石门莉莉食

品批发店销售的标称河北马

大姐食品有限公司生产的妈

妈饼（红豆味）酸度检出值 5.9�

mg/g， 比标准规定（不超过

5mg/g）高出 18%。

对上述抽检中发现的不

合格产品， 生产企业所在地

食药监部门已责令企业查清

产品流向，召回不合格产品，

并分析原因进行整改。 包括

网商苏宁易购在内的 4 家经

营单位被要求立即下架相关

产品，并依法进行查处，查处

情况将于 2016 年 6 月 30 日

前报国家食药监总局并向社

会公布。

本报讯 （通讯员 刘敏 记者 徐嵋）

4

月 7 日是世界卫生日，今年的主题是“应

对糖尿病”。 记者昨天从东南大学附属中

大医院了解到，二胎政策放开后，吃出来

的“糖友”队伍正在逐渐壮大。不仅在怀孕

期间，准妈妈会“遭遇”糖尿病，刚生完宝

宝的新妈妈，没准也会成为“糖友”。

近日，该院就收治了一位刚生完宝宝

6 个月的新妈妈小丽（化名），因为坐月子

吃的太好，血糖一路飙升。 该院内分泌科

刘莉莉主治医师介绍，小丽在妊娠期就患

有糖尿病，但是并不严重，只是饮食控制，

但是产后半年再监测， 已确诊为糖尿病，

需住院进行相关降血糖等治疗。

妊娠期糖尿病，是大家所熟知的，但是

为何生完宝宝也会得呢？刘莉莉介绍，根源

还是在“吃”上。虽然小丽已经生产完半年，

但是只有 1.6米的她， 体重却达 90公斤。

而这都是伺候月子的老人的“功劳”。 老人

反复叮嘱“你吃得好， 宝宝才能吃得好”，

“多吃这些，奶水才够多。 ”月子坐下来，猪

蹄吃了不少，另加各种鸡鸭鱼肉，奶水没因

吃这些而大增，身上的肉却长了不少。

这样的饮食结构背后，不仅仅是体重

的增加，还埋藏着更大的健康隐患。“妊娠

糖尿病患者在逐年增加，其中一半以上是

‘吃’出来的病。妊娠糖尿病产后一般血糖

会恢复正常。 但是，仍属于糖尿病高危人

群，不合理的饮食也会引发糖尿病。”中大

医院内分泌科主任金晖主任医师介绍说。

“产后妇女得了糖尿病， 不能因为要

哺乳，而不采取任何治疗。 这样任其血糖

飙升，对患者和婴儿都不利。”金晖主任指

出，除了糖尿病急性病发期外，打了胰岛

素，还是可以给孩子喝母乳的。

同时，在饮食上也要格外注意。 该院

内分泌科陆青松营养师介绍，对于处于哺

乳期的糖尿病患者，其饮食上除了一般糖

尿病患者的注意事项外，还需加强蛋白质

和钙质的摄入量； 增加豆制品的比重，以

减少动物脂肪的摄入量。 同时烹调用油、

高胆固醇食品如鸡蛋等也要控制。

“只要活着一天 ，我就会把老人照顾好”

通讯员 王之前 记者 丁彬彬

为独居空巢老人提供助浴服务

南京今年将选 10个助浴点

扬州万花会盛装启幕

本报讯 （王槐艾）

昨天上午，2016 中

国·扬州万花会在瘦西湖万花园盛装启幕，

向八方宾朋弘扬民族文化，展现烟花三月扬

州“花、绿、水”的魅力。

据悉，本次万花会围绕“烟花三月，我和

瘦西湖有个约会”为主题，旨在提炼扬州古

城色彩和景区自然文化，展示“满园花香随

风飞”的主题色彩，传递“节约、环保、创新”

的精神。 瘦西湖景区布置了主要花坛花境

30 个， 其中主题花坛 16 个， 景观小品 18

个。主要花卉品种 60 个，共计 20 余万株，整

体将有 100 余个品种、百万余株花卉。 本届

万花会历时一个月，只要购买了瘦西湖景区

门票就可以免费欣赏。

南京执行机动车登记国五标准

本报讯 （许铁 赵叶舟 ）

为减少机动

车排气污染，南京将执行更严格的机动车

登记标准；从 4 月 1 日起，新车和买入的

二手车，不符合国五排放标准将不能登记

不能上牌。

据南京市环保局介绍，目前南京执行的

机动车登记标准是国四标准，低于这个标准

的国三、国二汽柴油车，不能登记和买卖。南

京市已经全面淘汰国一排放标准车辆，国二

排放标准车辆也在逐步淘汰，国五标准是国

四标准的升级版，单车排放比现行国四标准

降低 40%左右。

中车戚墅堰所一项目获一等奖

本报讯 （张划 吴文龙 ）

近日，记者从

中国铁道学会科学技术奖评审委员会获

悉，中车戚墅堰所“CRH3 型系列动车组自

主化齿轮箱” 项目获中国铁道学会科学技

术一等奖。

CRH3 型系列动车组是我国高铁运营

的主力车型之一，其中 CRH380B 高寒动车

组更是世界首款在实际温差达到 70℃环境

中运用的动车组。“CRH3 系列动车组自主

化齿轮箱” 项目首次实现了 CRH3 型系列

动车组齿轮箱的自主化研制，突破了高速高

寒等复杂工况要求的关键技术，可以在零下

40℃的极端低温中安全运行， 达到了国际

先进水平。 该项目的实施，建立了 CRH3 型

系列动车组齿轮箱的研发设计平台、产品制

造平台和试验验证体系，成功打破了 CRH3

型动车组齿轮传动系统完全依赖进口的局

面，进一步推进了我国高速动车组关键零部

件的自主化和产业化。

此外，中车戚墅堰所“HXN5 机车活

塞国产化开发” 项目获铁道科学技术三

等奖。

食药监通告 4批次食品不合格

催奶餐没催出奶 反而助长血糖飙升

本报讯 （通讯员 周琴芳 记者 吴

文龙）

溧阳市总工会创新工会工作实

践，扎实推进扶贫帮困工作，建立精准

扶贫工作机制，抓机制、树品牌，切实履

行职能，有效整合各种资源、转变工作

方式、提高服务实效，以职工帮扶中心

为工作平台，为困难职工提供全方位的

服务。

完善管理办法，提高帮扶效率。 下

功夫健全完善困难职工信息管理系统

和快捷帮扶体系，制定“特困职工”管理

办法，截至目前，共为 815 名特困职工

建立电子档案，将特困职工信息全部录

入“一网通”软件实行动态管理。 特困

职工持证享受政府及有关部门在就业、

就医、子女就学、水费、数字电视费、住

房公积金贴息等方面的优惠政策。 今

年，经职工申报，基层工会初审，市总走

访审核， 最终有 158 名职工被认定

2016 特困职工，25.5 万元慰问金通过

银行卡全部发放到位。

着眼根本脱贫，推动助学树人。“资

助就学”行动受助的对象主要是家庭生

活特别困难，其子女通过中考被省溧中

和光华中学等 7 所高中正式录取的高

一学生。 2015 年 10 月， 最终确定 37

名困难职工子女为资助对象，他们将连

续三年获得资助，三年后参加高考被录

取还将获得奖学金。2002 年至今，市总

共资助 717 名同学，发放 2970 人次的

助学金、奖学金，其中对 1728 人次的

同学发放助学金 172.8 万元，对 513 人

次被高校录取的同学发放助（奖）学金

117.80 万元, 对 729 人次品学兼优的

“三好学生”、“优秀学生干部”颁发奖学

金 36.45 万元， 合计金额 327.055 万

元。

着墨创业就业，提高造血功能。 市

总工会响应“大众创业， 万众创新”号

召，大力弘扬创业精神，对下岗、失业人

员创业并吸纳下岗人员再就业的项目

进行走访、了解，对项目的发展进行评

估，每年确定 10-20 个优秀项目，每个

项目援助 5000 元。 多年来共培育“五

一”创业基地 62 个，创业优秀项目 62

个，援助资金达 51.6 万元。

每年，市总工会通过电视、报纸、信

息展牌、举办现场招聘会等多种渠道向

社会发布用工信息，每月开展“送岗服

务日” 活动。 2015 年举办的两场招聘

会， 吸引江苏正昌集团有限公司等 80

多家企业参加，为求职者提供 1500 余

个岗位， 2900多位求职者前来应聘，最

终有 1360多人初步达成就业意向。 近

年来共有 2820 家企业提供就业岗位

48100个，7920人成功就业。

搭建交流平台，引来源头活水。市总

建立“美在劳动、缘在工会”QQ群，为单

身青年职工提供交友平台，并整合资源，

发动各级工会举办多种主题和形式的交

友活动。 今年和天目湖会镇总工会开展

“情系你我，有缘相约”天目湖工业园区

青年职工系列联谊活动，内容丰富，形式

多样，深受青年职工欢迎。

溧阳市总擦亮帮扶服务金字招牌

工作 34 年每天早出晚归，为了保电供电四处奔走，最

忙时老父亲还到单位给他“拜年”；在荣誉面前他只是轻描

淡写一句：“我就是一名普通的供电人。 ”

这里有个特种车辆部

南京建邺区松花江西街———这个离奥体中心不到一公

里的安静角落，却“藏着”一个南京供电公司特种车辆部。 这

里有着种类丰富的“高大上”特种车辆：两台直升机发动机，

清除路面 20厘米厚积雪如砍瓜切菜般简单的吹雪车，具有

会议室和安装了各种通讯设备的电力抢险指挥车， 以及带

电作业车、应急发电车、应急照明车、高架吊车、移动医疗车

等 7 种车型 52 辆。 这些特种车辆部不仅负责通勤车辆保

障，还要进行特种车辆的日常维护，以及大型活动的保电、

突发事件的抢修等急、难、险、重的任务。 这些车辆由于具有

特殊性，他们非高即长，像超高车，最长的车身达到 14米。

但是，让记者感到惊讶的是，在特种车辆部的院子里，

包括保安却才 20 个人。这么一支队伍，从 2010 年至今，已

安全行驶了近百万公里，出车近 3000 次，圆满完成了青奥

会、亚青会、秦淮灯会等省市重大活动的保电工作，并连续

六年获得南京市交管局车辆管理先进单位。 这些成绩的取

得，都离不开特种车辆部驾驶员们的“教头”汪家栋。

20

个“兵”打天下

“我们这里有台特高压登高车是前几年从德国进口的，

最高能升到 53 米，相当于 15 层楼那么高。 ”汪家栋向记者

介绍，像这样高度的车控制起来难度不小，对驾驶员要求极

高。“由于升降设备的高度高，驾驶员若定位不准，极会造

成设备抖动、触碰等，站在上面高空作业操作人员很容易出

现危险。 ”说起工作经验，他娓娓道来。

1982 年，从部队转业的汪家栋进入南京供电公司。 三

年后， 因工作需要开始从事吊车、 高架车等特种车辆的驾

驶、操作工作。 2010年，他开始担任南京供电公司特种车辆

部经理。经过 34年的磨练，汪家栋不仅驾驶技艺精湛，而且

精通交通特种车辆部所有车型的操控， 对吊车控制更是一

把好手，指哪打哪，碰杆擦杆从未发生，成为一名全能“教

头”，在他的带领下，特种部人人精干，机动快速，驾驶技术

了得，个个都能熟练操控各类特种车辆。小史和小陆就是汪家栋的得意门

徒。 汪家栋说：“我们是一支随时要能拉出去、打得响，召之即来、来之能

战、战之能胜的队伍，既要是保电的‘急先锋’，又要能一个顶俩，成为供电

部门名副其实的‘特种车队’”。 一次，某单位地下车库积水齐腰，找人处理

未果。汪家栋接到紧急通知，迅速带了三人及一台超大移动水泵车赶到现

场，跳入水中、接管道、布电缆……忙了一夜终于将水全部排出。

34

年每天早出晚归

自担任特种车辆部经理以来，汪家栋已连续 6 年没在家过年。 他告

诉记者，有一年春节最忙的时候，他从年三十值班到初五，直到他老父亲

到单位看他，才意识到假期要结束了，“当时我父亲见了我对我说，知道

你没时间给我拜年，我只能自己过来给你‘拜年’了！ ”

多年来，每年除夕和初一在单位值班已成为汪家栋习惯，他说每个

供电人都一样，“我并不是特殊的一位，干了这个职业就要努力做好”。

对这位兢兢业业的“教头”， 车辆部负责安全的陆建国也是佩服至

极。 他告诉记者，老汪每天 5 点多到单位，整理完当天出车记录，安排好

第二天任务，不等到最后一台车回来绝不离开。 在工作上他更是精益求

精，“就拿车辆保养来说，不仅要求每天例行检查，同时车辆从外观到汽

车内部的发动机，都不能有灰尘”，陆建国说。
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本报讯 （通讯员 相城工 邱

晓春 记者 计洪才）

今年初，苏州

相城区启动 2016 年度“春风行

动”，全区各级工会以“服务企业、

服务职工”为主题，参与、策划了

一系列维权、帮扶、招聘活动。

据了解， 在人力资源交流大

会、女职工招聘专场等活动中，该

区各级工会广泛开展法律宣传活

动，免费发放职工保障、权益保护

等宣传资料， 帮助外来务工人员

扩大政策知晓面，同时，宣传会员

大病救助条例、 会员普惠卡优惠

项目等各类工会普惠政策。

该区工会积极参与、组织各

类招聘活动，仅首场招聘会就有

111 家企业参会， 提供岗位

2586 个，吸引近 1800 人进场应

聘，收取简历 1500 余份，最终

达成初步意向 553 人； 随后的

女职工招聘专场，进驻招聘企业

43 家，提供就业岗位 852 个，进

场求职人数达 352 人，当场达成

意向 148 人。 度假区工会将“春

风行动”现场设在企业职工宿舍

边，为职工送服务上门；北桥和

阳澄湖由于地处相城郊区，企业

招工相对困难，镇（街道）工会主

动联系劳动所，结合辖区企业需

求，开设招聘专场。 此外，根据行

业生产旺季的特殊用工需求，部

分镇级工会还计划开展季节性

的招聘活动。

本报讯 （通讯员 夏雪红 施燕 记者 徐军霞）

日前，

靖江市总工会、 靖江市城南办事处工会联合举办的月

嫂技能免费培训班在城南办事处开班。100多名的下岗

职工、 农民工以及有意愿从事月嫂护理工作的人员参

加培训， 开启了靖江市总“一月一主题”———“携手助

业”服务活动。

今年，靖江市总推出“一月一主题”服务机制，全年

将围绕社会所需、群众所求，开展“邻里守望、新春送

暖、学习雷锋、携手助业、阳光助残、清洁家园、党旗添

彩、金秋助学、情暖夕阳、低碳生活、关爱留守、安全地

带”等活动，以结对帮扶、走访慰问、捐资助学、关爱服

务等一系列志愿服务形式开展活动，一月一主题、一月

一特色，以实际行动帮助职工群众解决困难和问题。为

使主题月活动落到实处， 市总每月明确一至两名机关

干部作为当月主题活动牵头负责人， 具体负责当月主

题活动的组织实施，保证活动的有序开展。

本报讯 （通讯员 云敖 达本 记者 朱波）

南京市六

合区总工会与该区人社局日前共同举办“春风送岗”专

场招聘活动。共有 78家单位提供了 1600多个岗位，前

来应聘、咨询及求职者 800 余人，达成意向性用工协议

294人。

六合区总市总工会职工援助服务中心组织规模

相对较大、待遇收入较高的 15 家企业送岗到六合。

活动期间，六合区总还将通过送岗下乡、免费技能培

训和创业小额贷款政策宣传咨询等形式， 力促下岗

失业人员与农村剩余劳动力创业就业。

相城区工会“春风行动”见成果

靖江市总推出“一月一主题”服务

六合区举办“春风送岗”专场招聘

被誉为“全国最美油菜花海”的兴化千垛菜花已进入盛花期，“河有万湾多碧水，田

无一垛不黄花”的旖旎景色令人流连忘返。 薛宏金 摄

中国中车浦镇公司杯新闻摄影季赛

工会

周刊
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·服务职工

中国中车浦镇公司杯新闻摄影季赛


