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一代人有一代人的长征，一代人有一代人的奋斗……
走过风雨 70年，上海医务系统各级工会工作者演绎了“长征”和

“奋斗”，做到了风雨无阻、风雨兼程、风雨如歌。
从今天起，我们将刊登一组人物访谈，以让读者更为真切地了解

医务工会 70年来的那些事。
走过 70年，踏上新时代。 对于医务工会工作者来说，又一个新的

长征开始了！

革命人永远是年轻！
因医务工会 70周年， 与上海

市医务工作者工会第三届委员会

主席徐善兴约定了采访日，想请他
谈谈早些年医务工会的工作。

如约来到徐老家，只见 90 岁
的徐老精神矍铄，面色红润。言谈
中思路清晰，声音洪亮，我就突口
冒出一句：徐老，你 90 岁了，身体
还这么好， 真是革命人永远是年
轻啊！

徐老闻言笑着说： 年轻不可
能了，革命人还是称得上的。

采访就围绕徐老那段在医务

系统（当时的卫生局）担任党委副
书记、工会主席的革命生涯展开。

医务工会的
诞生就不寻常

徐老说， 他这一生与医务工
会有缘。1957 年，他大学毕业后，
就成了上海医药学校的一员，也
就是成了上海医务工会的会员。

后来他又成了学校的工会委员，
其后又成了新华医院分管工会的

党委副书记， 成了卫生局党委副
书记、医务工会主席。

回首 70 年来的医务工会，徐
老用了四个字：不同寻常！

首先是医务工会成立就不

同寻常 。 医务工会成立于 1949
年，当时对医务系统成立工会从
上到下都持有不同意见。因为当
时不少人认为，工会是劳资关系
的产物，医务系统的医护人员并
不是一般意义上的工人，成立工
会好像没有劳方， 没有意义。但
当时上海卫生局领导、上海市委
领导却高瞻远瞩，他们认为在上
海这样的大都市，劳动关系不能
平常化，医务关系到千家万户的
生命安全，关系到城市的健康保
障，越是医务系统权益维护越要
加强 。 正是在这样的思想指导
下，在全国各省市都不成立医务
工会的时候，上海医务工会率先
成立，可说一枝独秀。可以说，上
海医务工会就是带着维护的使

命而诞生的。

医务工会一直把
维护权益作为主职

工会有维护、建设、参与、教
育四项基本职能。其中维护是首
要职能。 说到这四项基本职能，
徐老说，医务系统由于本身有其
特殊性，比如既有内在的劳动关
系上的矛盾，也会有医患之间的
矛盾，这些矛盾都可能对医护人
员的权益带来损害 ，因此 ，医务
工会总是把维护职能作为重中

之重。
上世纪 60 年代到 70 年代 ，

由于各种运动， 医护人员的职业

技能、职业培训、职业道德都受到
影响，面对这个现状，医务工会推
出了一系列推动职业技能、 职业
道德提高的措施， 在整个系统内
开展弘扬典型、弘扬先进活动。这
些活动涉及到专业业务， 涉及到
医德医风， 对医务工作者提升职
业技能， 提升职业道德起到了相
当大的促进作用。也对选树、培育
拔尖人才起到了相当大的作用。

记得顾玉东， 吴孟超、 王振
义、俞卓伟、丁文祥等等当今中国
医学界的名医泰斗， 都是那个时
候树立的典型， 他们至今还在起
着引领作用。

说到维护医护人员权益，徐

老还特别强调说： 医务工会的维
护更体现在敢于触及问题， 迎难
而上方面。

记得文革结束不久， 社会进
入了改革，医患矛盾开始增加，殴
打医护人员，在医院胡闹、设置灵
堂的患者时有出现。 针对这个问
题， 我们医务工会没有因为这不
是劳动关系矛盾而不闻不问。工
会及时召开记者会， 呼吁全社会
理解。 工会上门慰问被殴打的医
护人员，给予慰问。医务工会还要
求医院工会主动参与了解， 协助
行政化解矛盾。

由于文革阶段中止了办大

学，文革刚结束的时候，各医院的
医护人员出现了断层， 各医院都
招不到人。 当时医务工会有定时
下基层的传统， 在下基层中了解
到这个问题后， 工会就向党政提
出如何培养青年医护人员的建

议， 后来卫生局推出不少培育青
年医护人员的举措， 团委还成立
了青年人才基金。 此后又成立了
医学伦理学会。至今，我还是医学
伦理学会名誉会长。

关于医务工会， 徐老要说的
有很多，比如，工会如何维护好医
护人员的精神文化权，如何开展职工
之家建设，如何强化工会大学校建设
等等。 限于篇幅，他对这些方面的工
作只能点到为止。

最终他寄语医务工会工作

者：你们要不忘初心，在新时代有
新作为。

你们要不忘初心 新时代有新作为

走过 年 踏上新时代 周刊
医 务 工 会 成 立 70 周 年
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———上海市医务工作者工会第三届委员会主席徐善兴访谈

文/宋长星

本报讯 （劳动报记者 郭翼飞）
日前，金山区工荟社会工作服务中心
开展了为期两天的社工素质提升培

训班。本次培训课程主要围绕工会社
工的主责主业进行，内容丰富、注重
实效，力求让学员们满载成果而归。

培训中， 金山区总工会副主席
曹冠带来了一场别开生面的读书分

享会， 引发了大家新的思考。 上海
金山区工荟社会工作服务中心社工

联络部部长吴振华以 “探讨三个疑
惑 、 聚焦三个强化 、 落实三个明
确” 为主线， 分享了他在基层的相
关工作经验和做法， 并围绕深化非

公企业工会改革 “五大 ” 任务 、
“小二级” 工会 “六大” 工作职责
及工会专职社工主责主业， 就如何
做好新形势下的 “小二级” 工会工
作与社工进行了互动交流。 此外，
工会社工们还学习了新闻采访与写

作、 会务活动摄影技巧等实用性极
强的培训课程。

工荟中心相关负责人表示， 在
中心业务不断发展壮大的同时， 必
然要发挥每位社工的专长， 定期举
办的培训课程， 是提高工会工作者
业务理论和技能水平， 不断适应新
形势下工会工作的有效途径。

本报讯 （劳动报记者 裴龙翔）
建襄小学王承小队的同学们日前迎

来了一场别开生面的主题活动。 7
位小队成员和天平德育圈发起人、
市社科院王泠一博士 ， 市劳模王
承 ， 市八院援摩洛哥医生代表万
马和建襄小学的校领导一道 ， 共
同回溯白求恩不平凡的人生轨迹，
并以白求恩精神为动力 ， 立鸿鹄
志， 做奋斗者。

王泠一首先为小队成员们介绍

了白求恩的生平 。 秦义云同学的
妈妈刘芳女士作为新民晚报特派

记者 ， 前往加拿大的滑铁卢孔子
学院全程报道了此次中加两国纪

念白求恩逝世八十周年的一系列

活动 ， 活动中秦义云讲述了妈妈

眼中的白求恩 。 随后 ， 王承小队
的队员共同朗诵了 《白求恩精神于
今意义何在》 的文章。

王承为小队成员带来了延安之

行中专程探访白求恩足迹、 重温白
求恩精神的思考。 “他的手术台，
曾经安在离前线仅五里地的村中小

庙， 敌人的炮弹震得瓦片哗哗地响；
为了保住伤员的性命， 他多次把自
己的鲜血输给了中国战士。” 同学们
听得聚精会神， 被震人心魄的精神
深深震撼。

当天， 来自八院的援摩医生和
大家分享了自己两年的援助经历。
来自建襄小学 “80 后青研社 ” 的
教师代表朗诵了经典名篇 《纪念白
求恩》。

本报讯 （劳动报首席记者 庄
从周）记者了解到，青浦区香花桥
街道日前在创全迎检工作中，采用
了一种全新的、 高科技的工作方
法，大大提高了工作效率。无人机
的“上岗执勤”，让偏僻道路和区域
几无死角。

香花桥街道工会负责人告诉

劳动报记者， 创全迎检的这段时
间，街道全体动员，形成了人人参
与的良好工作局面。现在，香花桥
街道的创全队伍里又增加了一名

新“成员”，它飞翔于高空之中，重
点检查偏僻道路和区域，让各种违
规现象无所遁形，成为创全迎检工

作新的“制胜利器”。
为更高效地完成创全巡查工

作，解决偷倒垃圾、乱堆物等反复性
市容难题，实现无死角实时巡查，香
花桥街道首次启用无人机， 对各创
全点位开展“空中城管”巡查工作。

在巡查工作中，无人机将采集
到的画面、 音频进行同步传输，工
作人员通过屏幕就可以实时定位

各类乱象，并调派附近执法人员及
时处置问题。

11 月 26 日下午 1 时许， 城管
中队在进行无人机巡查时，发现新
技路有人正偷倒垃圾。工作人员第
一时间通知附近队员前往处置，将

偷倒垃圾当事人现场“查获”，城管
队员依规暂扣其工具，并对该当事
人立案查处。

11 月 26 日下午 3 时， 城管队
员在通过无人机巡查时，发现新涛
路崧泽大道附近有作业车辆正在

挖掘道路，遂通知附近队员前往处
理。经现场查实，系煤气公司未取
得相应掘路手续， 擅自挖掘道路。
城管队员依据相应法规对其进行

立案查处。
无人机的投入使用，为香花桥

街道创全工作插上了智慧的 “翅
膀”，通过智治促进善治，进一步加
强了对各类违规现象的巡查管理。

本报讯 （劳动报首席记者 李
轶捷） 八个大数据应用领域的竞
赛成果日前在 2019 “张江杯” 大
数据技术应用与创新邀请赛颁奖

典礼上发布。
本次大赛侧重于大数据应用

对社会治理、 公共服务和经济发
展等方面的创新成果。 所发布的
成果中在政府治理方面的有政府

服务应用成果； 在创新互联网时
代群众工作机制方面有社区管理

应用成果、 公交信息发布应用成

果； 在优化经济治理基础数据库
方面有产业经济分析应用成果 、
实体商业经营分析应用成果、 跨
境食品监测应用成果、 智慧园区
管理应用成果； 在推进数字政府
建设、 加强数据有序共享方面有
法院的案件分析应用成果。

汇纳科技股份有限公司董事长

兼 CEO 张宏俊在接受劳动报记者
采访中透露， “在大赛中我们不仅
能了解更多先进技术， 还能寻找到
合适公司的商业伙伴。”

据悉， 上海市总工会与市科创
办、 市发改委、 市经信委、 市科委
等单位在今年 3月共同启动了 “聚
力新科技 奋进新时代” 加快科创
中心建设主题立功竞赛。 浦东新区
总工会推出了以 “改革开放再出发
创新发展勇突破” 为主题的 2019
上海加快科创中心建设立功竞赛浦

东新区十大品牌项目。 作为十大品
牌项目之一， 本次大赛旨在为参
赛企业提供一个成果展示、 相互
交流和成果转化落地的平台。

无人机“上岗执勤”创全迎检
香花桥街道运用高科技提高工作效率

“张江杯”大数据技术应用与创新邀请赛落幕

白求恩精神感动王承小队

围绕主责主业提升工会社工能力
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