
■加快中心城区建设，拉开城市框架，城区
面积扩展到34平方公里。完成城乡建设投资
100亿元，其中城市基础设施建设25亿元

■全力推进项目提速建设，认真做好项目建
设服务

市住房和城乡建设局局
长杨新超：

推进项目提速
优化项目服务

（相关报道见2版）

本报记者 蔡樱子

■今年完成全社会固定资产投资
50亿元，规模工业产值203亿元，工
业应税销售70.8亿元

■集中力量抓招商，积极招引优
质项目落户园区；沉下身子抓项目，快
速推进落户项目投产达产

5月17日下午，滨江医药化工园
（北新镇）党工委书记倪凯权在接受记
者采访时表示，滨江医药化工园（北新
镇）将认真落实市委、市政府决策部
署，突出招商引资和项目建设两大发
展重点，调结构、招大商、促转型，实现

区镇工业经济稳中有进，打造实力滨
江、建设生态园区。

今年第一季度，滨江医药化工园
（北新镇）新批注册外资344万美元，
实际到帐外资422万美元。新签约投
资超亿元项目2个，分别是总投资2亿
元的德威水性涂料项目、总投资1.5亿
元的苏州吴赣药业项目。目前，德威涂
料项目完成立项正在开展环评、安评，
吴赣药业项目可研报告已通过专家评
审正在立项。

集中力量抓招商，积极招引优质
项目落户园区。坚持把招商选资摆在
突出位置，立足新医药、新材料等产
业，瞄准央企国企、高端外资、优质民
资进行投资政策、产业优势等方面的
投资宣传，广泛捕捉投资信息，形成签
约一批、在手一批、在谈一批、盯牢一
批的招商格局。今年以来，滨江医药化
工园（北新镇）先后在上海、重庆、苏州
等地组织招商会3次，外出拜访重要
客商15批次，接待来启考察客商160
多人次。目前，已组建4个专门班子跟
踪韩国金刚化工、法国蓝星有机硅、香

港麦加等8个大体量项目，确保全年
外资任务按时完成。

沉下身子抓项目，快速推进落户项
目投产达产。加大重特大项目的推进力
度，实行“一企一工作组”挂钩制度，定
期召开项目建设情况分析会，及时掌握
并化解项目推进过程中所遇到的问题
和矛盾，促使项目早竣工、早投产。同
时，认真贯彻落实各项激励政策，对重
点企业、重点项目，强化跟踪服务，确保
政策措施发挥最大效应。对照年度目
标，落实相关项目，对接各类人才，为企
业科技创新创造良好条件。确保全年完
成全社会固定资产投资50亿元，规模
工业产值203亿元，工业应税销售70.8
亿元。目前，国信热电、兴达日化、道明
化学等14个市重大项目推进顺利。

在抓招商引资和项目建设的同
时，深入推进“腾笼换凤”计划，逐步淘
汰区内体量小、污染大、能耗高的企
业，积极引进一批体量大、污染小、税
收高的项目入驻。年底前完成斯佩斯、
德进金程等项目的资产重组，为园区

“二次腾飞”打下坚实基础。
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我市成为国内规模最大的
鸡爪槭树培育基地

03 社会

我市警方破获拉车门盗窃案

一人半年作案50余起

移动启东客户端

启东日报官方微信

本报讯 从6月1日起，我市“放心豆
制品工程”奖励补助暂行办法施行。该办法
对“放心豆制品工程”奖补对象和条件、奖
补标准、审批条件和相关要求作了明确。

此次奖补的对象主要为在我市注册并
取得相关许可证的豆制品生产加工者、放
心豆制品专营专卖店，以及食用农产品集
中交易市场食品安全管理者。上述奖补对

象均需具备《我市“放心豆制品工程”规范
豆制品行业发展实施意见》中要求的条件，
并在一年内未受到行政处罚。

奖补标准主要分为三类。一是生产加
工环节：对新取得食品生产许可证的企业，
每家一次性奖励10万元；对取得食品小作
坊登记证的，按照一类、二类、三类小作坊
分别一次性奖励5万元、3万元、1万元；对

新取得食品生产许可证但规模较小的企
业，参照一类小作坊标准一次性奖励5万
元。二是销售经营环节：鼓励品牌豆制品连
锁经营，对拥有注册商标的企业设立品牌直
营门店的（实用面积不小于15平方米、经营
期限超过6个月），每新增一个，补助给企业
0.5万元。三是市场管理者：对认真履行市场
监管主体责任，考评综合得分达到90分及

以上的市场食品安全管理者，奖励0.3万元，
每个市场最多奖励1名管理者。

凡符合豆制品行业规范发展政策扶持
范围的豆制品生产经营主体，每年3月底
前向所在镇市场监督管理分局提出上年度
奖补资金的申请，提供相关材料。经过初
审、复审、公示后，将于每年6月底前，由市
财政局拨付奖补资金。（黄欣美 茅双双）

本报讯 “门前挂上这块党员家庭户
铜牌，不仅亮出了我俚党员身份，还时刻
提醒我要以党员的标准严格要求自己。以
后，我们家的一言一行都将接受群众的监
督。”6月7日，汇龙镇鹤群村党员宋立生
指着家门口的“党员家庭户”牌子自豪地
说。

在近期开展的“两学一做”学习教育
中，汇龙镇党委开展了一系列符合汇龙实
际、具有汇龙特色的党建主题活动。举行了

“党员家庭户”集中挂牌启动仪式，推动基
层党员自觉接受群众监督，树立一批党员
先进典型，让党员队伍更具活力。

所谓“党员家庭户”亮牌，即在全镇
范围内，统一制作“党员家庭户”牌子，
以户为单位，凡有1名正式党员的家
庭，均需在家门口醒目位置悬挂该牌。
如今汇龙镇已有2000个“党员家庭
户”正式挂牌。

农村党员离群众最近，挂上这块
牌子既是荣耀，更是一份沉甸甸的责

任。在采访中，几乎每一位受访党员都如是
说。亚光村党小组代表蔡淑英表示，挂上

“党员家庭户”牌子后，更要严格要求自己，
带头作表率。在近期的秸秆禁烧工作中，蔡
淑英带头担当秸秆禁烧义务宣传员、监督
员，上门宣传禁烧政策，到田间地头巡查防
控，带动村民禁烧秸杆。

“虽是一块小小的牌子，但它的力量却
不小，成了党员们的学习牌、责任牌、警示
牌和连心牌。”汇龙镇圩北村党支部书记陈
松岩说，把党员身份亮出来，就是要在工作
生活中自觉接受群众监督，过一过“群众心
中的这杆枰”。每个党员都要时刻警示自
己，严格自我约束。

“党员家庭户”牌子亮相后，在汇龙镇
党员群众中形成了两个辐射圈。即以党员
个体带动党员全家、以党员家庭带动全村
群众，使“党员”和“党员家庭”成为推动农
村社会进步、新农村发展的重要力量。

汇龙镇党委书记朱卫忠表示，全镇广
大党员将通过“党员家庭户”挂牌，进一
步强化党员意识、服务意识、自律意识和
先进意识，通过举办“做表率，勇担
当”、“亮身份 树形象”、“ 立家规 正家
风”、“学典型见行动”等主题活动，充分
发挥党员先锋模范作用，促进汇龙镇经济
社会又好又快发展。

（戴丽丽 陈小茂）

全程无纸化 通关一体化

启东国检全力
顺应口岸开放
本报讯 随着国务院正式批复启东一类

口岸对外开放，南通检验检疫局启东办事处
在总结经验的基础上，创新服务举措，延伸监
管触角，全力打造执法效果和社会效益有机
统一新局面。

该办事处积极落实全程无纸化、通关一
体化等改革举措，上海自贸区经验复制落地，
本地进出口企业在家门口能够尽享沪苏、鲁
苏最便利的通关服务。据企业测算反映，上述
举措已为企业节约纸张、交通、工时、仓储等
成本近百万元。深化“一企一策”服务机制，采
取专人负责、提前介入、全程跟踪、严格监管
等扶持措施。针对近年来国际上埃博拉、寨卡
和黄热病等疫情的流行趋势，该办事处积极
应对，通过提高公众对疫情的防范意识等多
项措施，有效防止了疫情传入启东地区。

该办事处将监管工作从产品抽检延伸至
整个生产链，主动介入，做好企业车间规划、
设备布局、人员培训、体系运行等方面的咨
询、指导工作，确保每个质量关键控制点都能
够符合规范的卫生技术要求。在检验监管过
程中，发现南通地区某出口大户进口设备存
在同一不合格缺陷，且连续多次出现相关问
题，该办事处及时启动约谈程序，严厉指出企
业存在的问题，要求其以实际行动严格执行
国家相关强制性标准。主动提醒企业关注商
品的关键质量指标，切实维护企业利益。在检
验启东锦桥轴承有限公司进口的滚针时检出
货物存在生锈现象，该办事处及时帮助企业
成功实施退运，为企业挽回经济损失约32万
美元。

（钱爱仁 陈凯）

位于王鲍镇的宁启铁路通启段新三和
港特大桥，全长 2.046 公里，桥下部结构工
程已基本结束，正在进行钢桁梁拼装施工。
目前，钢桁梁拼装工程已完成50%，计划于
6月25日全部结束。图为中铁十局工人正在
紧张作业。 郁卫兵摄

■落实市招才引智顾问奖励实施办法，招才
引智突出创新工作机制；发展“互联网+”创业服
务，支持电子商务向基层延伸；不断完善社会保障
政策体系；着力构建劳动关系监控调节机制

■继续办好本地固定人才集市、赴外招聘会
和网上人才集市等平台，落实推进“大众创业、万众
创新”工程，大力推进社会保险依法征缴工作，加快
劳动保障监察两网化建设

好上又好能快则快，全力实现项目建设大提速

（相关报道见2版）

滨江医药化工园（北新镇）党工委书记倪凯权：

调结构 招大商 促转型

市委组织部副部长、市
人社局局长杨莹莹：

积极招才引智
和谐劳动关系

亮明党员身份 接受群众监督

汇龙镇2000党员家庭户挂牌

“放心豆制品工程”奖补暂行办法施行
每年6月底前由市财政局拨付奖补资金

导读导读

04 农业天地

项目化推进 痕迹化
管理 精准化考评

市教育局创设
《履职纪实手册》

本报讯 今年以来，市教育局坚决贯彻党
要管党、从严治党的方针，把全面从严治党的
要求体现在日常工作中。以启东市教育系统
党组织主体责任和纪检组织监督责任《履职
纪实手册》为抓手，对落实两个责任进行细化
清单、全程记录、过程监督，实现项目化推进、
痕迹化管理、精准化考评，用有形抓手落实无
形责任。

一是细化清单，实现项目化推进。《履职
纪实手册》分别列出各级党组织主体责任和
纪检组织监督责任清单，坚持项目化分解落
实，分项列出每季度工作措施、目标要求和具
体工作内容，做到项目任务具体、工作措施扎
实、序时安排到位，确保各项清单任务有目
标、有计划、有步骤地推进。

二是全程记录，实现痕迹化管理。根据责
任清单内容，每季度对重点工作印制具体的
记录表，如召开会议、制定计划、廉政教育、开
展约谈、正风肃纪、监督检查等活动，分季度
列出规定动作，同时增添日常工作活动记录
表，体现各单位个性特色。这样使各级党组织
和纪检组织对每季度履行主体责任、监督责
任到底做什么、怎么做等内容一目了然，并且
如实详细记录，实现履责全程留痕。

三是过程监督，实现精准化考评。局纪
委通过不定期抽查、年中分批检查、年底集
中考查，对基层单位《履职纪实手册》进行
督促检查，并将其作为考核履行主体责任和
监督责任情况的重要依据。对检查中发现的
履责不记录、记录不规范、责任落实不到位
等问题及时提醒，将两个责任的担子层层向
下压实。 （方凯成 施娟）

02 综合

近海镇向西村水环境整治，造福—方乡邻——

幸福似水流长


