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本报讯 4 月 9 日，全市农业
农村局长会议暨党风廉政建设工
作会议召开。会议深入学习贯彻
习近平总书记重要讲话重要指示
精神和中央、省委、市委农村工作
会议精神，全面落实省农业农村
局长会议安排，总结 2023 年全市
农业农村工作，研究安排今年“三
农”重点任务。

会议充分肯定了2023年全市
农业农村工作取得的成绩，并指
出，过去的一年全市粮食生产再获
丰收，实现播种面积、单产、总产

“三增”，总产创历史新高；农林牧
渔业总产值、增加值增速全省第
一，农业重大项目投资突破160亿
元，农业主导产业群链综合产值迈
上950亿元新台阶；“宿有千香”品
牌农产品销售额突破 10 亿元，乡
村休闲农业综合收入突破 40 亿

元；农村人居环境整治深入推进，
完成农村户厕改造6.1万户；持续
深化“四化”同步集成改革，统筹实
施省级以上改革试点 12 项，农业
设施确权颁证赋能做法被省级四
部门发文推广。

会议指出，全市农业农村系统
要紧扣全省“走在前、做示范”的目
标定位，把系统学习运用“千万工
程”经验作为今年和今后一个时期

“三农”工作的主线，把“四化”同步
集成改革作为基本路径，聚焦“国
之大者”、技术创新、“菜篮子”保
供、产业振兴、价值提升、共同富
裕、环境提升、农村改革八个方面
重点工作，进一步提高粮食生产水
平，提升设施农业水平，加强科技
装备支撑，提升主导产业能级，发
展农业品牌经济，拓宽强村富民渠
道，建设宜居宜业和美乡村，激发

乡村振兴活力，持续为中国式现代
化宿迁新实践提供坚强的“三农”
支撑。

会议强调，要转变学风，始终
紧跟时代学、拓宽领域学、躬身实
践学，不断提高政治立场坚定性、
农业经济驾驭力、推进“三农”工
作真本领。要转变方法，学会善
于统筹、善于调度、善于协同，全
力以赴做好党委政府的“参谋部、
督战队、战斗队、后勤部”。要转
变作风，不断培养改革创新的锐
气、争先进位的勇气、紧张快干的
朝气、扎实务实的风气，扎扎实
实、勤勤恳恳地完成使命任务，创
出新的业绩。

就做好2024年党风廉政建设
工作，会议要求，全市农业农村系
统必须准确把握习近平总书记关
于党的自我革命的重要思想的精

髓要义、实践要求，认真对标对表，
保持清醒警醒，自觉扛起管党治
党政治责任，着力补短板、强弱
项、抓落实，突出政治建设、强化
理论武装、拧紧责任链条、持续正
风肃纪、加强作风建设，进一步淬
炼对党忠诚的政治品格，筑牢砥
砺奋进的思想根基，凝聚常态长
效的监督合力，营造风清气正的
政治生态，锻造担当作为的干部
队伍，驰而不息推动全面从严治
党向纵深发展，为加快宿迁农业
强市建设进程、有力有效推进乡村
全面振兴提供坚强的政治保障。

会议宣读了2023年度全市农
业农村系统先进单位和先进个人
表扬文件；各县（区）农业农村局分
别作交流发言。此外，与会人员还
集中观看了相关警示教育视频。

(马凌峰 沈瑶)

全市农业农村局长会议
暨党风廉政建设工作会议召开

本报讯“一周来，违反工作纪律
的工作人员明显减少，部分地区村级
集体经济发展缓慢的主要负责人依次
检讨表态……”近日，沭阳县章集街道
相关负责人对一周来的作风建设情况
进行了通报。

制定方案，明确范围。为推进作风
建设，把“正作风、提效能、促发展”落到
实处，该街道党工委出台作风建设督查
方案，由该街道人大工委、纪工委牵头
督查，以履行职责、重点工作落实、重点
项目推进、遵守工作纪律等为督查内
容，促进该街道干部改作风、提效能，激
发干事创业热情。

公正督查，准确通报。章集街道建
立了一支公正的督查队伍，由该街道人

大工委、纪工委考察人大代表、党员代
表等，确定督查队伍人选。督查队伍建
立之日起，该街道人大工委、纪工委就
对督查人员进行培训，提升工作质效。
督查中，督查人员顶风冒雨，深入一线，
做好笔录，让被通报者虽触及痛处，但
口服心服。

跟踪督查，加快整改。该街道对违
规违纪人员，严格按照《中国共产党纪
律处分条例》《公职人员政务处分法》和
街道出台的作风建设督查方案予以追
究和问责，推进了该街道正作风、提效
能、促发展。该街道环境整治、大气污
染防治、农业生产等工作有序开展，呈
现出良好势头。

（赵登亚 刘妮）

公正督查正作风

本报讯 近年来，泗洪县紧紧围绕
“村居卫生机构提质建设和优化管理”
这一主线，实施房屋产权集体化、卫生
室建设标准化、医疗服务规范化、村居
管理一体化、诊疗操作信息化、业务巡
查常态化“六化工程”，全面推进村居卫
生机构高质量发展。

实施房屋产权集体化工程。按照
该县医疗机构设置规划设置村居卫生
机构，每个行政村设置一所卫生室，纳
入乡村卫生机构一体化管理（辖区人
口小于 500 人的行政村暂不设置村居
卫生机构），居民步行“十五分钟”就能
到达。全县 291 个村居卫生机构医
疗、业务用房进行产权确认，全部集体
化所有。

实施卫生室建设标准化工程。按
照《江苏省村卫生室服务能力建设标准
（2021版）》评价标准，结合该县实际高
标准建设基层卫生室。三年来，该县创
建省级示范村卫生室 51 个，省定推荐
标准卫生室9个，省定基本标准卫生室
190个。预计到2025年，该县80%的村
卫生室达到省定基本标准、20%的村卫
生室达到省定推荐标准。

实施医疗服务规范化工程。强化
乡村医生业务培训。每年组织 2 期乡
村医生培训，参培人员920名。连续三
年组织 150 名乡村医生到县级二级医
疗机构进修、12 名骨干乡村医生到市
级三甲医疗机构跟班学习，全县乡村医

生培训实现全覆盖。加强乡村医生队
伍建设。加大乡村医生招引力度，连续
三年公开招聘乡村医生220人。此外，
该县财政共投入400余万元，用于全县
291个村居卫生机构购置医疗设备720
台（件）、办公用品630台（件），促进全县
村居卫生机构医疗服务规范化再提升。

实施村居管理一体化工程。加强
村居卫生机构一体化管理，实行机构、
人员、业务、药械、财务、绩效“六统一”
监督管理一体化的新机制。机构设置
是条件，人员配备是基础，业务提升是
关键，药械管理是常态，财务规范是效
能，绩效考核是保障。通过实施村居卫
生机构一体化工程，改善基层就医条
件，推动村居卫生机构健康运行。

实施诊疗操作信息化工程。结合
村居卫生机构实际，组织开展400余名
乡村医生诊疗操作门诊结构化电子病
历、电子处方业务知识信息化培训。以
诊疗操作信息化工程带动村居卫生机
构管理工作全面提档升级，诊疗操作信
息化水平稳步提升。

实施业务巡查常态化工程。按照
《泗洪县村居卫生机构日常管理巡查
工作方案》要求，常态化巡查村居卫生
机构，规范提升执业行为。每年组织2
次全县村居卫生机构日常管理业务巡
查，随机抽取三分之一村居卫生机构，
进行现场巡查、现场打分，巡查结果列
入年终考核。 （王峰 石联合）

泗洪县“六化工程”
全面推进村居卫生机构高质量发展

4月9日，在江苏联新阀门
有限公司车间里，工人在生产
线上抢抓生产，以确保市场供
应。该企业位于宿迁高新技术
开发区，是一家集研发、设计、
制造、销售、服务为一体的专业
阀门制造商。现有大型铸造加
工车间 12 个，专业生产各种闸
阀、蝶阀、球阀等，产品除在国
内销售外，还出口海外 50 多个
国家及地区，广泛应用于建筑
电力、石化冶金等行业。

本报记者 庄力玮 摄
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