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本报讯（记者 孔文）6月28日，徐
矿集团召开十一届一次职工代表大会，
动员广大干部职工高举习近平新时代
中国特色社会主义思想伟大旗帜，深入
贯彻落实集团公司第八次党代会精神，
按照集团公司2020年工作会议和“五
强”新徐矿建设大会部署，坚定不移贯
彻新发展理念、聚焦高质量发展、推进
企业治理体系治理能力现代化、实施创
新驱动战略、带领全体徐矿人都能过上
好日子，加快推进“五强”新徐矿建设，
奋力实现百年徐矿强起来的历史性跨
越。党委书记、董事长冯兴振，党委副
书记、总经理石炳华，领导班子成员李
正军、王生荣、陈清华、钱亮星、陈宁、李
维刚和各条战线的职工代表出席会议；
有关单位和部门负责人列席会议。

冯兴振向大会作《行政工作报
告》。他说，2017年下半年以来的三年，
我们坚决贯彻以职工为中心的发展思
想，牢固确立让全体徐矿人都能过上好

日子的使命追求，坚持“五满理念”总引
领，践行“一体两翼”总路径，实施“六大
能源基地”总布局，走出了一条资源枯
竭型企业转型重生的“徐矿之路”，四万
徐矿人的日子正一天天好起来美起
来。回顾过去一年工作，冯兴振表示，
全集团上下进一步解放思想抓机遇、着
眼全局谋转型、担当实干促发展，企业
服务全省能源安全保障的“硬核”更强，
推动高质量发展的成色更足，筑梦国际
化特大型省属能源集团的基础更实，坚
守让全体徐矿人都过上好日子的底色
更亮，营造干在实处、走在前列的正能
量更高。他指出，一年来，全集团安全
生产总体平稳可控，经营质量持续优化
提升，转型发展实现量态并进，民生品
质继续提档升级，干事创业氛围日益浓
厚。特别是今年面对突如其来的新冠
肺炎疫情，集团公司党委牢固树立把职
工生命安全和身体健康放在第一位的
思想，坚持统一领导、统一指挥，实现了

疫情防控零感染、安全生产零事故、社
会责任零缺席“三大目标”，展现了四万
徐矿人的情怀担当，彰显了“一盘棋”

“一条心”“一家人”“一肩挑”“一股劲”
的“五个一”精神。

冯兴振强调，今年是集团公司“十
三五”规划的收官之年，也是建设“五
强”新徐矿、践行“徐矿之治”的开启之
年，要坚定不移贯彻新发展理念、聚焦
高质量发展、推进企业治理体系治理能
力现代化走在前列、实施创新驱动战
略、带领全体徐矿人都能过上好日子，
努力赢得发展主动权。

冯兴振要求，主动适应新时代要
求、应对新形势挑战、承担新使命任务，
推进“五强”新徐矿建设结出更多更实
硕果。要坚持“安全第一”思想，以更高
的行动自觉推动安全稳定再升级；坚持
系统化思维，以更好的平台优势推进转
型发展再发力；坚持高质量导向，以更
强的管理能力推动经营效益再提升；坚

持“三三民生”，以更深的为民情怀推动
民生福祉再改善；坚持真抓实干，以更
足的担当精神推动工作能力再强化，为

“五强”新徐矿建设提供安全保障、动力
保障、效能保障、力量保障和作风保障。

冯兴振在总结讲话中表示，这次大
会是一次统一思想、凝聚人心、加油鼓
劲的大会，吹响了建设“五强”新徐矿的
最强冲锋号。广大干部职工要守初心
接力奋斗，担使命砥砺前行，解放思想、
登高望远，更加清醒地认识企业发展阶
段特征；要坚定信心、咬定目标，更加准
确地把握改革发展方向路径；要坚持恒
心、增强本领，更大力度地推进各项工
作落地见效；要走进基层、贴近民心，更
大程度地动员四万职工干事创业；要超
前谋划、履职尽责，更加主动地发挥作
用服务大局，奋力实现百年徐矿强起来
的历史性跨越。

石炳华主持会议，强调要深入学习
宣传贯彻十一届一次职工代表大会精

神，勠力同心、锐意进取，加快建设政治
能力强、发展能力强、治理能力强、创新
能力强、为民能力强的“五强”新徐矿，
为实现百年徐矿强起来的历史性跨越
打下坚实基础。

冯兴振、石炳华等领导为先进集
体、劳动模范和“六个十佳”代表颁奖。
党委副书记李正军主持第二次全体会
议；党委委员、总会计师陈宁作《财务预
决算报告》，党委委员、工会主席李维刚
宣读《关于表彰2019年度先进集体、劳
动模范、“六个十佳”的决定》。

会议听取审议通过《行政工作报
告》《财务预决算报告》，表决通过了大
会决议；签订了集体合同、女职工权益
保护专项集体合同；以书面形式审议通
过了《2019年重大投资项目进展情况及
2020年投资计划的报告》《企务公开工
作报告》《十届七次职代会提案办理情
况报告》等专题报告和职代会专门工作
委员会工作条例（草案），选举产生了集

团公司职工董事、职工监事，公布集团
公司本部业务招待费使用情况、集团公
司领导班子成员2018年度绩效考核收
入和2019年度基薪收入。

大会号召，全集团干部职工更加紧
密地团结起来，高举习近平新时代中国
特色社会主义思想伟大旗帜，按照集团
公司第八次党代会描绘的兴旺画卷，开
拓进取、奋发有为，务实创新、埋头苦
干，加快提升企业治理体系和治理能力
现代化的新水平，全力攀登高质量发展
走在全国行业前列的新高度，合力谱
写“五强”新徐矿建设的新篇章，奋力实
现百年徐矿强起来的历史性跨越。

大会召开之前，冯兴振、石炳华等
领导与全体职工代表一起参观了《筑梦
新徐矿》牌板展，共同观看了专题片《徐
矿之路》。预备会上，集团公司纪委书
记钱亮星作《代表资格审查报告》，党委
委员、工会主席李维刚作《大会筹备报
告》。

集团公司十一届一次职工代表
大会于2020年6月28日在总部机关
大楼召开。全体代表审议通过了《行
政工作报告》《财务预决算报告》，审
议了《2019年重大投资项目进展情况
及2020年投资计划报告》《2019年集
体合同履行情况报告》《企务公开工
作报告》《十届七次职代会提案办理
情况报告》等专题报告以及《集体合
同》（草案）、《女职工权益保护专项集
体合同》（草案）、职代会各专门工作
委员会工作条例（草案），选举产生了
集团公司职工董事和职工监事，公布
了集团公司2019年本部业务招待费
使用情况、领导班子成员 2018 年绩
效考核收入和 2019 年度基薪收入，
表彰了先进集体、劳动模范和“六个
十佳”，顺利完成各项预定任务，取得
圆满成功。

大会认为，2019 年，是集团公司
一以贯之落实新发展理念、推进高质
量发展、实现不平凡转型的关键一
年，是从“稳下来”“走出来”迈向“好
起来”“强起来”、企业发展取得历史
性新成就的重要一年。这一年，全集
团上下深入贯彻习近平新时代中国
特色社会主义思想和习近平总书记
视察徐州重要指示精神，认真落实党
的十九届四中全会和省委十三届六
次全会精神，进一步解放思想抓机
遇、着眼全局谋转型、担当实干促发
展，四万徐矿家人务实重行、担当作
为，坚守初心、共同奋斗，企业发展超
出同期、好于预期，总体呈现稳中求
进、进中有优、优中向好的良好态势，
交出了一份运营质量好、转型发展
好、发展基础好、职工日子好、政治生
态好的“五好”答卷。

大会指出，2020 年是贯彻落实
集团公司第八次党代会各项部署承
上启下的关键之年，是“十三五”规
划的收官之年，也是建设“五强”新
徐矿、践行“徐矿之治”的开启之
年。要以习近平新时代中国特色社
会主义思想为指导，认真贯彻党的
十九届四中全会以及中央经济工作
会议、省委十三届七次全会和集团
公司第八次党代会、“五强”新徐矿
建设大会精神，坚持稳中求进工作
总基调，坚定践行新发展理念，紧扣

“五满理念”总纲领、“一体两翼”总
路径、“六大基地”总布局、“五强徐
矿”新遵循，着力推进企业治理体系
和治理能力现代化走在前列，不断
升级高质量发展新局面，奋力实现
百年徐矿强起来的历史性跨越。
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砥砺绘就兴旺画卷，奋斗书写时
代华章。承载着全集团四万干部职
工热切期盼的十一届一次职工代表
大会胜利闭幕。大会的成功召开，对
集团上下凝聚共识、汇聚力量，进一
步走好“徐矿之路”，开启“徐矿之治”
新境界，加快建设“五强”新徐矿具有
重要意义。

过去一年，是徐矿稳健迈向“好
起来”的精彩一年，“徐矿之路”引人
注目，“五好”答卷成为高质量发展的
亮丽底色。面对建设“五强”新徐矿
的重任，我们要保持战略定力，拿出
必胜的信心、付出百倍的努力，发扬
逢山开路、遇水架桥的精神，解放思
想抓落实，齐心协力抓落实，奋力开

创高质量发展新局面，做好新时代
百年徐矿行稳致远的新答卷。

今年是“十三五”规划的收官之
年，也是建设“五强”新徐矿、开启“徐
矿之治”的起步之年。集团公司以更
高站位、更大格局审视发展方位，明
确了今年工作总体要求和总体目标，
为当前及今后一个时期提供了行动
纲领和基本遵循。当前，摆在我们面
前的首要任务就是，认真学习好、宣
传好、贯彻落实好会议精神，切实把
思想和行动统一到集团公司的决策
部署上来，把智慧和力量凝聚到落实
会议确定的目标任务和重大举措上
来，创造新业绩，展现新作为，在新时
代新征程中合力谱写“五强”新徐矿
建设崭新篇章。

共识在会场内外凝聚，信心在集
团上下升腾。合力谱写“五强”新徐
矿建设新篇章，要坚定不移地用新理
念引领高质量发展新道路。“徐矿之
路”是新发展理念的生动实践，让我

们对未来徐矿更加自信，对开启“徐
矿之治”新境界的决心更加笃定。要
按照大会强调的“五个坚定不移”要
求，聚焦目标任务，聚力攻坚破难，全
力推进目标任务落实落地。建设“五
强”新徐矿，每一个徐矿人都是主角、
都肩负着一份责任。广大干部职工
要积极响应大会号召，弘扬“五个一”
抗疫精神，切实转变作风，坚持真抓
实干，勇担职责使命，善谋善思，多出
新招实招，在敢打敢拼、攻坚克难中
干出新成绩。各单位各部门要牢固
树立一盘棋思想，心无旁骛抓落实，
上下联动、协调配合，汇聚起“五强”
新徐矿建设的强大合力。

“五强”新徐矿建设的冲锋号已
经吹响，只要我们积极行动起来，齐
心协力、步调一致，只争朝夕、奋发有
为，就一定能够合力谱写“五强”新徐
矿建设的新篇章，夺取高水平建成国
际化特大型省属能源集团、实现百年
徐矿强起来历史性跨越的新胜利！

徐矿集团召开十一届一次职工代表大会

合力谱写“五强”新徐矿建设新篇章
——热烈祝贺徐矿集团十一届一次职代会胜利闭幕

合力谱写“五强”新徐矿建设新篇章 奋力实现百年徐矿强起来的历史性跨越 让全体徐矿人都能过上好日子

会议审议通过徐矿集团《行政工作报告》《财务预决算报告》《2019年重大投资项目进展情况及2020年投资计划报
告》《十届七次职代会提案办理情况报告》；审议通过职代会各专门工作委员会工作条例（草案）和委员会成员建议名单；
签订《集体合同》《女职工权益保护专项集体合同》；选举产生了集团公司职工董事、职工监事；表决通过大会决议；表彰了
先进集体、劳动模范、“六个十佳”

徐矿集团十一届一次职工代表大会现场 实习记者 尹鸿博 摄 徐矿集团领导为先进集体、劳动模范和“六个十佳”代表颁奖 本报记者 程茜 摄

徐矿集团
十一届一次职工代表大会决议

（2020年6月28日通过）


