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调整了产业结构，吸引了村民回村

广种耐旱农作物，开展了农产品加工，发

展了乡村旅游……如今，江淮分水岭上

的岗集镇青峰岭村闯出了一条农村一、

二、三产业融合发展之路，实现了从贫困

走向振兴的喜人蜕变。对此，岗集镇党

委有关负责人高兴地说：“这是强化基层

党组织建设所带来的新变化。”

去年以来，青峰岭村在岗集镇党委

指导下，以“引领党员活力、助力脱贫攻

坚”为党建工作发力方向，积极探索新形

势下加强村级组织建设和党员管理的途

径和形式，建立了党员联系户制度。现

在，该村实施的党员联系户制度共涉及

该村党员73名，占全村党员总数的66%，

联系服务全村农户73户；除年老体弱的

党员外，每名党员联系1户群众。这种联

系方式，使每个党员都有固定的联系服

务对象，松散的群众被重新组织起来。

在此基础上，今年该村党员在联系户中

推广各类致富技术5项、提供产销信息11

多条，帮助贫困户、一般户解决生产生活

困难24多件，义务宣传党的政策、方针10

多场次，有效地促进了农业增收和农民

致富，畅通了服务群众的“最后一公

里”。

同属岗集镇的南洪社区，与青峰岭

村不一样的是，这是一个今年才确定的

“软弱涣散村”。戴上这顶“帽子”后，该

社区在岗集镇党委指导下，结合2018年

村（社区）“两委”换届工作，以提升组织

力为重点，坚持先整顿再换届，整顿不到

位，换届不开始的原则，针对南洪社区党

组织存在班子配备不齐、班子严重不团

结的问题，开展了集中整顿工作，通过深

入剖析问题产生的原因，制定切实可行

的整顿方案，实行责任到人、时间倒排等

工作机制，在 6 月 15 日前完成集中整顿

工作，为换届选举扫清障碍。在此基础

上，以选拔优秀人才进入村（社区）“两

委”班子为主线，让拥护党的路线、方针、

政策，工作作风扎实，文化水平较高的致

富能人、外出经商务工优秀青年、返乡大

中专毕业生和退伍军人等各类愿意扎根

农村的优秀人才进入社区“两委”班子。

现在，该社区“两委”班子主动作为，工作

有力，受到了群众好评。

以青峰岭村、南洪社区等典型引路，

岗集镇党建工作深入推进，取得了长足

发展，形成了党员服务“一村一特色”，呈

现一个个新“亮点”。金岗社区本着“服

务基层、惠及民生”的工作宗旨，推行“五

彩帮客”特色服务品牌，全面提升基层党

组织的服务能力。即：一群乐于助人、充

满热情的志愿服务者，以你帮我帮，快乐

共享为服务理念，设立红、绿、蓝、金、橙

五色志愿帮客团队。井沿社区依据各党

员自身的优点特长，把党员编入不同类

型的党小组中参与环境整治、理论宣讲、

人民调解、关爱下一代成长等不同的重

点工作，真正地让党员动起来，发挥了作

用。 （杨维礼 席清如）

岗集镇党建激活发展动能

10月10日，县老干部局举办“庆国庆·迎重阳”比赛。此次比赛设置了扑克、麻

将、台球、掼蛋、象棋、乒乓球等6个项目，共有160余人报名参加。（杜刚）

为全面推进“七五”普法工作，做好新宪法的学习宣传教育，10月9日上午，县新

闻传播中心举办《宪法》知识专题讲座，对于当前的各项工作具有很强的指导性，有

助于干部职工更好地理解宪法、更好地运用法律。（本记）

围绕“四好农村路”建设，近日，我县

决定推行农村公路路长制，到2020年底，

基本消除农村公路沿线“脏乱差”现象，

实现农村公路“畅安绿美”目标。

在推行农村公路路长制中，我县按

照“权责明确、分级管理、管养有效、奖惩

有力”的原则，进一步落实县、乡镇（区）、

村三级管养责任。各乡镇（区）可根据实

际情况将路长制延伸到自然村。同时，

还将建立乡村道路专管员制度。为压实

各级路长职责，成立路长办公室，在乡镇

（区）同步推行乡村道路专管员制度，建

立县、乡镇（区）、村三级农村公路路长制

管理体系。到今年年底，初步建成县、乡

镇（区）、村三级农村公路路长制管理体

系，完成路长制及乡村道路专管员制度

等各项工作规章制度的制定。通过“美

丽乡村”建设、结合县级绿化造林、路域

环境集中整治、部门联动等措施，完成农

村公路沿线乱堆乱放、违法侵占、违法搭

建广告牌和违章建筑等治理工作，实现

农村公路更畅更安、更绿更美目标，人民

群众满意度和幸福感明显提升。

据悉，县总路长为全县农村公路建

管养运和路域环境治理、路产路权保护

的总负责人，承担推行辖区内路长制的

总督导、总调度、总考核职责。县路长为

负责的农村公路建设养护管理和路域环

境整治的第一责任人，承担落实总路长

下达的各项工作任务。乡镇（区）路长为

辖区内乡道（区）建设养护管理和路域环

境整治的第一责任人，承担落实总路长

及县路长办公室下达的各项工作任务。

村路长为辖区内村道建设养护管理和路

域环境整治的第一责任人，主要负责组

织辖区内村道的养护管理、应急处置、路

域环境整治的协调；协助上级路长开展

征迁、建设用地和县乡道路域环境整治、

路产路权保护、应急处置等事项。乡村

道路专管员在乡镇（区）、村路长的指导

监督下，具体负责落实农村公路管理各

项制度、执行日常管养巡查，负责病害、

隐患排查、灾毁信息核查、上报，监督工

程实施，及时制止并报告侵害路产路权

行为，协助交通执法部门现场执法和涉

路纠纷调处等工作。各级路长要加强巡

查，每月巡查不少于1次。路长办公室将

组织相关部门和人员加强日常巡查，将

巡查情况及时向有关路长反馈；定期通

报路长制工作进展情况，将其作为考核

依据。

（杨维礼）

实现农村公路“畅安绿美”
——我县推行农村公路路长制

金梅路、江汽大道位于合肥市北部

组团内，是联系岗集镇和双凤工业区的

重要通道。日益增大的交通量加之老路

路面破损严重，导致道路通行能力下降，

道路雨水对大房郢水库水源安全造成了

威胁，改建势在必行。

据悉，本项目起点位于蒙城北路与

魏武路交叉口，终点为新 G206，全长

9.22KM，按双向六车道一级公路标准建

设，部分路段兼顾市政道路功能，沥青路

面，分两个标段施工。主要包括道路工

程、桥涵工程、排水工程、照明工程等，总

投资3.3亿元。

“改建工程全面开工以来，机械、人

力投入充足，各项工作进展顺利，确保按

质按量完成任务。”金梅路、江汽大道提

质改建工程二标段项目现场负责人闫健

表示。

目前，已完成清表约18万平方米，挖

方7万立方，碎石回填5200方清淤3.4万

立方，4%灰土 4000立方，6%灰土3800立

方，8%灰土1000立方，过路涵(含雨污水)

520米；预计2019年底主车道完成通车。

“项目的建设对于促进城市不同组团之间

的人员和物资流动，实现功能互补，进而

带动沿线城镇经济社会发展，完善老路

的环保措施具有重要意义。”县交通运输

局工作人员介绍到。 （何声强 庞晶晶）

金梅路、江汽大道提质改建如火如荼

为推进民办养老体系建设运营，鼓励

社会力量兴办养老机构，2018年，我县对

符合条件的民办养老机构进行补贴。此

次补助范围明确为两类，一是具备独立法

人资格，并依法取得《安徽省养老机构设立

许可证》的各类养老机构；二是医疗机构

举办的具有独立法人地位的养老机构。

一是一次性建设补贴。对符合条件

的社会办养老机构，按照实际新增床位

数给予一次性建设补助。床位数300张

以下的新建社会办养老机构，正常运营1

年后，按每张床位2000元给予一次性建

设补贴；床位数300张及以上的新建社会

办养老机构，正常运营1年后，按每张床

位5000元给予一次性建设补贴；社会办

养老机构新增床位参照执行。

二是日常运营补贴。社会办养老机

构正常运营第2年起，由市民政部门组织

实施第三方评估，按实际入住自理型老

年人数给予每张床位每年2400元运营补

贴，为失能失智老年人服务的，给予每张

床位每年3600-7200元运营补贴。

三是贷款贴息补助。社会办养老机

构从银行等金融机构贷款用于养老机构

建设的，给予贷款贴息补助。

四是购买服务补贴。依托社会办养

老机构为特困供养人员、城乡低收入老人

购买养老服务的，给予购买服务补贴。

五是鼓励有条件的社会办养老机构

开展医养结合。对社会办养老机构内设

的医务室、护理站获得“医疗机构执业许

可证书”的，给予一定补助。 （仇云卿）

民办养老机构可获五大补贴


