
综合/新闻
2018年7月17日 星期二 责任编辑：余克俭 照排：范伟 校对：余克俭 邮箱: jrlx888@163.com

3
版

六月下旬，高考成绩千呼万唤始出

来。我县郎溪中学不负众望，再上台

阶。在2018年度的高考中，郎溪中学参

考人数945人，应届一本达线501人；应

届本科达线863人。直升班年级部四个

班全部达到本科线。文理科总分各有两

人进入全省前100名。本科（含一本）入

学率均创下历史新高。

近年来，县教体局深入推进教育教

学改革，把推进教育发展作为重大民生

工程，改善办学条件，促进城乡教育均

衡，全力打造教育强县，谱写了郎溪教育

的崭新篇章。

抓统筹提重点

推进各级教育协调发展

郎溪中学是近年来我县教育事业快

速发展的一个缩影。近年来，我县已顺利

完成义务教育学校标准化建设、“全面改

薄”工程和中小学校园环境整治工程，中

小学硬件“底部”抬高，校容校貌全面改

观，教育信息化迈出坚实步伐，各项办学

条件指标均达到国家评估标准。今年以

来更通过观摩、送教下乡、讲故事比赛、保

教成果展演等形式，面向幼儿园广泛开展

了多种形式的规范办园和科学保教宣传

活动。开展了县一类园评审工作，组织实

施了2018年春季开学综合检查，对全县

中小学开学常规、教育活动、规范办学、安

全卫生、其他常规工作等5项工作进行督

查，以查促改，推动义务教育阶段学校常

规管理水平和教学质量持续提升。持续

抓好县中等专业学校6个省级中等职业

教育质量提升工程项目建设。实施2017

年度民办学校年检，进一步规范办学行

为。积极推进城乡义务教育一体化改革，

加快城区扩容建设。规范乡村学校办学

行为，促进乡村学校办学质量和办学水平

提升。深化教师无校籍改革，修订完善校

长职级制改革实施方案。开展中小学教

师专业技术岗位内部等级晋升。

教育项目工程建设全力推进，教育

装备现代化稳步推进。县实验小学改扩

建工程综合楼、报告厅已完成框架建

设。县第四小学土建施工、郎溪中学教

学用房等校舍改扩建设计6月中旬挂网

招标。中等专业学校二期工程运动场建

设有序推进。2018 年校舍维修工程已

挂网招标。我县在全市率先启动教育装

备智能管理系统建设，该系统由教育装

备智能管理平台、功能室智能侦测端、班

级教室客户端、侦测摄像头、平台服务器

等组成，加强对学校教育装备管理应用

的监管，实现装备应用常态化。全力推

进郎溪中学信息化改造升级。一期班级

多媒体教学系统改造已完成，二期改造

校园安防系统，添置教师办公电脑，升级

校园网络系统 6月份挂网招标；三期数

字化实验室、智慧校园、智慧课堂建设正

在谋划中。

抓教学提质量

不断增强教育发展活力

教师队伍建设着力加强。国培、省

培等各类师训干训工作，名师、名校长工

作站（工作室）活动有序开展。公办幼儿

园临聘教师情况正在摸底，拟定公办幼

儿园政府购买服务相关方案。在中、小

学及幼儿园开展师德师风建设提高年活

动，引导广大教师以德立身、以德施教，

争做“四有”好教师。

教育助学脱贫扎实推进。狠抓教育

扶贫政策宣传，印制政策宣传单、致家长

的一封信、资助告知函6000份，通过学

校送到户、教管委送到村。建立健全“县

级确认、乡镇教管委常态化监测、村级排

查”三级联动机制，明确责任，信息定期

互通，确保教育扶贫“全覆盖、零遗漏”。

2018年春季学期，共发放各类资助补助

228万元，受惠学生3667人次。其中建

档立卡户资助补助 98 万元，受惠学生

1204人次。

体育事业发展全面推进。体育组织

进一步健全，新成立县太极拳协会。培训

二级社会体育指导员14人，实现体育单

项协会全覆盖。开展各类群体活动近

100次，参加人数达5万人次。体育场地

设施不断完善，姚村乡农体工程及县经济

开发区多功能运动场项目建设有序推进，

郎溪县全民健身中心 3月底开工建设。

校园阳光体育活动蓬勃开展，举办了学校

羽毛球、乒乓球、跳绳等多项赛事。

郎溪讯 “感谢你们对我们

工作的支持和理解，传真我们收

到了，不仅仅节约基层办案成

本，而且还缓解我们基层民警的

办案压力”电话另一头传来一句

接一句的感谢。

7 月 9 日上午，上海铁路公

安局合肥公安处范警官、陈警

官，通过电话联系到郎溪县人民

法院希望调取犯罪嫌疑人李某

某在该院的判决书。该院干警

考虑到路途遥远，从节约司法成

本又不违反调卷规定的角度出

发，告知其将相关证件、函、介绍

信通过传真的方式发至该院，收

到传真后，该院干警立即进行核

实，迅速按照调档程序将李某某

在该院的判决书传真过去。

据悉，该院在档案利用方

面，档案员调卷无需从库房里调

出实体卷、复印材料、归还卷宗，

只需根据提供“案号”或“当事人

姓名”等信息，通过“轻点鼠标”

检索影像卷并直接打印，避免了

繁琐的调卷程序，保护了档案实

体的安全。今后，纵向来看法院

系统之间利用档案，可以通过系

统直接调取卷宗。横向来看，公

安、检察院、政法委、信访局等部

门，可以通过系统搭建依授权调

取卷宗材料。档案工作，有助于

打破“人来人往、文来文往”的传

统交互模式，提高工作效率，节

约司法资源。

目前，该院现已实现库藏诉

讼、文书档案全文数字化，库藏

档案案卷级目录全部存储与检

索，建立健全档案管理体系和全

宗卷管理，并于 2017 年顺利通

过安徽省机关档案目标管理考

核省特级。下一步，将以档案管

理为抓手倒逼各项工作规范化、

系统化、科学化，不断创新和改

进档案工作方式，推动档案工作

数字化、信息化、智慧化，不断推

进档案利用横向与纵向发展，努

力构建信息互联互通、系统共享

的大数据平台，节约司法资源、

提高工作效率，让公平正义在最

后“一公里”加速前进！（郭维仙）

全力打造教育强县 谱写郎溪教育新篇章

探索档案调取新方式
打破司法为民最后“一公里”郎溪讯 7月12日下午，

县总工会分别对郎溪县烟草专

卖局、县供电公司进行调研，实

地了解国有企业民主管理工作

以及工会工作开展情况。

调研组首先来到县烟草

专卖局，围绕国有企业职工

代表大会制度、厂务公开、职

工之家建设、为职工服务维

权等，与烟草专卖局职工代

表进行座谈交流。座谈结束

后，调研组参观了职工书屋、

职工之家，并对其提出了一

些要求和建议。

随后，调研组一行来到郎

溪县供电公司，就供电公司上

半年来工会工作开展情况进

行调研。供电公司就公司职

工民主管理、工会经费自查，

员工建功立业、工会自身建设

等方面做了介绍，并对总经理

联络员制度、生命体班组建设

等创新工作作了重点介绍。

调研组还现场参观了省劳模

蒋力伟的市级劳模创新工作

室。县总工会在充分肯定县

供电公司劳模创新工作室创

建工作成效的同时，强调要大

力弘扬劳模精神、劳动精神、

工匠精神，通过开展形式多样

的劳动和技能竞赛，充分发挥

劳动模范和技术人才领头羊

作用，带动广大国企职工甘于

奉献、勇于创新，在推动企业

发展中发扬主人翁精神。

（县总工会）

县总工会赴国有企业开展调研

对于皖沪合作的光明集团皖

南农场，进一步加强与光明

集团的对接，编制白茅龄农

场产业发展规划，建设皖沪

合作“飞地”经济典范。大力

推进园区建设，遵循平等合

作、互利共赢原则，优化经都

产业园、无锡工业园、常州工

业园建设体制机制，激发合

作共建各方动力。加快推进

青浦郎溪产业园建设，深化

G60 科创走廊签约项目成

果，进一步加强与青浦工业

园区对接，确定合作园区选

址等事宜。深化优质项目汇

聚，紧盯沪苏浙地区招商选

资，让优质项目源源不断，着

力打造高新产业集聚新高

地。

加快开放统一透明市场

建设，提升一体化高质量发

展机制保障能力。优化营商

服务环境，积极实施 G60 科

创走廊产业集群发展“零距

离”综合审批制度，加入企业

证照“一网办”试点，推动电

子政务平合的横向对接和数

据共享，逐步实现 G60 科创

走廊城市协同服务、一网通

办、区域通办。同时，全面深

化与长三角地区在教育、科

技、人オ、医疗、卫生、文化、

旅游、环保等领域战略合作，

真正实现与长三角全方位、

全领城一体化高质量发展目

标。 （黄康葵）
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