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一只只鸟窝挂在校园的小树
上，图画中一个个小朋友在挖着山
芋……近日，兴化市城区学前教育
党建共同体展出各幼儿园学生活动
成果。“鸟巢是牌楼幼儿园小朋友用
枝条编做的，展现的是人与自然和
谐主题，图画是昭阳湖幼儿园小朋
友用蜡笔涂抹的劳动体验场景。”兴
化市城区学前教育党建共同体会长
倪干华介绍道。

“兴化教育党建结合学校教育教
学的特点，面向主要任务、主要问题
和短板，开展党建活动，推动教育教
学。”兴化市委教育工委副书记王乾
高说。2019年，该市教育局成立城区
幼儿园党建共同体，该市各中小学按
年级、岗位建党支部，把“三会一课”
融在各科教学、党员教师示范引领
上。同时，兴化市教育局机关党支部
各局领导和支部党员共同参加学习，
解决“有支部、不活动，要求下面多、
自己做得少，弱化、虚化”的支部建设
难题。

城区 8家幼儿园组建共同体

“党支部一共就 10个人，大家又
工作在一起，以前支部活动只是读读
时政、学学党章、看看电教片。活动
成了负担。”兴化市楚水幼儿园党支
部书记樊志红说。

王乾高认为，楚水幼儿园党建活
动开展难不是个案，而是学前教育党
建工作需要解决的共性问题。2019
年 3月，兴化市委教育工委经过调研，
决定以城区 8家幼儿园为共建单位，
成立兴化市城区学前教育党建共同
体。共同体成立后，每月开展一次党

建主题活动，由各幼儿园轮流“唱主
角”，活跃党建工作。

去年 3月 22日，党建共同体首次
亮相。活动由兴化市四牌楼幼儿园
党支部主办，市委教育工委负责人全
程参加并指导。重温入党誓词、向党
旗庄严宣誓、听党课、观看党建工作
宣传片、聆听党员宣讲交流……“上
百名党员同行，面对鲜红党旗重温入
党誓词，我激动地流下热泪，教育之
深、感受之深，终生难忘。”兴化市昭
阳湖幼儿园党支部书记王媛媛说，党
建集体活动后，各党支部还在幼儿园
开展延伸教育，让她受益匪浅。

王乾高介绍说，学前教育党建共
同体激活了城区学前教育党建的“一
池春水”，成为学校党建的一面旗帜。
近两年，城区幼儿园党建共同体吸收
了 11名新党员，进一步壮大了组织。

将支部建在学科和岗位上

近日，在兴化市实验小学六年级
课外活动课上，语文老师吴小健正辅
导学生阅读《经典少年游——走近郑
板桥》。吴小健是该校语文学科第一
党支部委员，学校特级教师后备人
才，《走近郑板桥》是他领衔撰写的校
本教材。吴小健说，编教《走近郑板
桥》校本教材，是他作为一名党员教
师的特别工作。

这是兴化实小党总支将党支部
建在学科上发挥效应的一个缩影。
兴化实小党总支书记张磊介绍，编撰

“经典少年游”是党总支赋予语文学
科第一党支部的工作任务。“这部校
本教材，不仅让编写老师受到教育，
也为学生确立正确的人生观起到润

物细无声的作用。”
该校党总支还在数学等学科上

设立第二党支部，定位“和”文化，构
建学习共同体；在留守儿童和外地务
工人员子女集中的文林校区设立第
三党支部，定位“爱”文化；学校行政
层设立第四党支部，定位“责”文化，
助力青年教师成长；退休老同志组成
第五党支部，定位“乐”文化，以“为”
为乐。5个党支部围绕各自岗位和职
责开展党建活动。

以兴化实小为代表，兴化各中小
学改变以往党支部“一锅煮”的面貌，
按年级、按岗位分层设立党支部，把

“三会一课”融在各科教学、党员教师
示范引领上。

“学生数在增加，师资却没有
增，这对乡镇学校来说堪称奇迹。”
兴化市戴南镇戴泽初级中学校长李
慧祥说，这缘于该校党员队伍的先
锋引领作用。该校党支部抓住党建
与教学的最佳结合点，设置优质施
教先锋岗、诚信奉献先锋岗、科研创
新先锋岗等“泽坛六先锋”岗位。越
来越多的党员在教育教学上脱颖而
出，19名党员教师被评为市级“学科
带头人”“教学能手”和“教坛新秀”，
多名党员在省市教学竞赛中屡获
佳绩。

用“标准化”建设机关党支部

“党支部会议应到 19名党员，实
到 19名党员，一个不少，全都按时参
加。”兴化市教育局机关一支部书记
杨志慧说。4月 28日，该支部举行主
题党日活动。

兴化市委教育工委书记、党组书

记、教育局局长张大军说，过去抓党
建目光更多地聚焦在基层学校，机关
党建容易忽视自身存在的问题。现
在，推动教育高质量发展对机关服务
水平提出了更高的要求。转变机关
作风，强化机关党员干部服务意识，
必须强化机关党组织自身建设，补齐

“短板”，将机关支部打造成坚强的战
斗堡垒。

2019年 1月，兴化市教育局机关
党总支举行换届选举，根据分工、工
作关联度和党员分布，优化设置了 5
个党支部，配备了 5名专兼职党支部
书记，局领导按工作关联加入对应党
支部。局领导和各党支部党员共同
参加学习、创建和考核。

机关各党支部处处作表率。在
新冠肺炎疫情最严重期间，机关党
总支牵头成立教育系统志愿者服务
队，机关党员主动到社区报到，参与
社区疫情防控宣传；到城区各口罩
销售定点药店，现场维持秩序，提醒
市民购买口罩不要扎堆聚集，帮助
药店做好电话预约、人员登记和口
罩发放等工作。

“危难时刻显本色，在这场没有
硝烟的战场上，机关党员干部挺身而
出，主动请‘战’，展现了应有的责任
与担当。”张大军说。

为提升学校党建工作实效性，兴
化市委教育工委制订了《全市党建工
作绩效评价细则》。按党建工作清
单，实行百分考核，并在冬训班开展

“双述双评”，对未完成任务的末 5名
实行问责制和淘汰制。去年，教育工
委对 2位末 5名党支部书记进行了
调整。

“融合式”党建点燃发展引擎

近年来，兴化市教育党建与教育教学靶向发力：成立幼儿园党建共同体，各中小学校按照年级和岗位成立党支部，解
决机关支部自身问题——

■通讯员 唐兴杰 苏叶和 蒋春峰 顾日升
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围绕拔尖创新人才培养，苏州大
学在 2019年提交了多份融合创新的
亮丽答卷：师范学院、紫卿书院、东吴
学院、以高标准建设的国家试点学院
等系列人才培养改革“特区”，纵深推
进“一流本科改革行动计划”和博士
研究生教育综合改革试点，开通本硕
博一体化培养“直通车”……

课堂是学生获得知识和提高技
能的主渠道。在 2020年最“宅”假期
里，一场在线学习革命深刻改变了苏
大师生的学习、工作方式。社会学院
2019级本科生卢嘉琦在疫情期间积
极参加线上思政主题研讨课。为了
讲好基层战疫话题，她先搜索论文、
新闻报道和实战案例，再总结形成小
论文、制作 PPT课件，最后录制小视
频，演练数遍才走上直播讲台。另一
头，任课教师、马克思主义学院田芝
健教授精心制订教学流程并做好教
学设计，以“改革完善重大疫情防控
体制机制、公共卫生应急管理体系”
为题，激发师生谈优势、论短板、议对
策、明责任，真实体悟当代中国的发
展故事。

突发疫情倒逼下的教学模式改
革，正是苏州大学建设“云中苏大”
初衷所在。2018年 10月，苏大与华

为公司签署全面战略协议，共同打
造首所“云中大学”，旨在将最新信
息技术引入传统大学教育，探索高
等教育新形态。截至 2020 年春季
学期，苏大“云中课堂”除部分实
验、实践、毕业设计课程外，原定教
学计划中有 2654 门课程实现了线
上开课。

在推进一流大学建设过程中，苏
州大学把更多精力和资源投入到育
人上。该校积极构建“三全育人”新
体系，推进和实施德政、学业“双导
师”制、思政名师工作室进宿舍、本科
生成长陪伴计划、研究生成才支撑计
划等，帮助学生真正成为担当社会责
任的模范公民。

作为省属重点高校，苏州大学坚
持认真落实省委“让江苏学子有学
上、上好学”要求，连续两年在江苏扩
招规模位居全国“211”大学首位。每
年约有三分之二的毕业生选择留苏
深造或创业就业，成为服务江苏发展
的生力军。

一流的科技创新展现担当

今年 3 月，在疫情防控关键时
期，一款由苏州大学机器人与微系统
研究中心自主研发的智能高效环卫

消毒机器人，凭借一次连续行驶 30
公里，1小时消杀 4万平方米以上，能
广泛应用于城市街道、社区场所等优
异性能，迅速在湖北孝感等地“上岗
执勤”，积极助力智能防控、复工
复产。

日前，该校机电工程学院 2015
级机械电子工程专业学生陆炀铭与
张乐然，在研究中心主任孙立宁等老
师的指导下，以共同第一作者身份分
别在顶级期刊 ACS Applied Materials
& Interfaces、Applied Materials Today杂
志上发表学术论文。这两名学生从
大一起就加入机器人与微系统中心
实验室，论文最初立项均来自学校

“莙政基金”及大学生课外科研基金
的支持。

孙立宁对学校促进科研成果转
化孵化、推进“政产学研用”一体化的
发展思路十分支持。他说，研究中心
充分结合苏州大学学科优势和区域
发展优势，在“沃土”中打通关键技术
转化的“堵点”，最终形成“学科支撑
产业发展，产业反哺学科建设”的良
性互动循环发展格局。

一流学科建设成为学校高质量
发展的“第一支点”。多年来，苏州
大学以灵活的机制实施“顶天立地”
的发展战略，着力培育一流的科技

成果服务国家重大战略，为新兴产
业和区域经济发展提供有力支撑。

在长三角一体化发展战略的核
心区域苏州工业园区，苏州大学依托
苏州纳米科技协同创新中心，打破学
科壁垒，打造纳米科学与技术交叉学
科，形成“三公里纳米科技创新生态
圈”，撬动纳米产业总产值接近 1000
亿元，转化成果 130 余项，支撑相关
企业近 500家。

“十三五”以来，苏州大学共获
批 5个国家级平台、10个省部级平
台。通过组建放射医学与防护国家
重点实验室、国家血液系统疾病临
床医学研究中心等 13个旗舰式创新
平台，与剑桥大学合作共建基因组
资源中心等 22个国际联合实验室，
积极布局生物安全、智能制造等战
略领域，攻克全磁悬浮人工心脏等
关键技术，目前已有 3项成果获国家
科技奖。

“坚持服务地方，以一流的发展
业绩展现责任担当。”江涌说，苏大全
面融入地方社会经济发展，自觉服务
全省重大战略实施，真正助推旗舰式
科研平台成为学校创新突破的“第一
载体”。学校被国际权威期刊《自然》
誉为“内地最具创新力高校”之一和

“全球上升最快的高校”。

为学习抗疫烈士们不畏生死、舍小家顾大家的

英雄气概，近日，南京财经大学艺术设计学院学生拿

起手中的画笔，为湖北省首批 14名抗疫烈士画像，致

敬为抗击新冠肺炎疫情英勇献身的烈士们。图为学

生们创作的烈士画像。 马健 摄
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■通讯员 吴奕
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盱眙县教体局推动
学校财会队伍专业化

镇江启动2020年
“十佳教师”评选

本报讯（特约通
讯员 唐守伦）近日，
镇江市委教育工委、
镇江市教育局发布
《关于开展 2020年全
市各学段“十佳教师”
评选活动的通知》，启
动今年全市“十佳教
师”评选。

《通知》提出，对
于长期从事教育工作
尤其是农村教育工
作，具有特别感人的
事迹和广泛社会认可
度的教师，在疫情防

控、线上教学方面有
特殊表现的教师，申
报条件可适当放宽；
对于积极参加教师交
流和志愿导学活动、
成绩显著者，在同等
条件下可优先考虑。

对于评选出的各
学段“十佳”教师，镇江
市将在今年教师节期
间组建“十佳”教师先
进事迹报告团，到各县
（市、区）开展集中宣
讲，充分发挥优秀教师
的示范辐射引领作用。

本报讯（通讯员
朱志锋）5月 18日，盱
眙县新招聘的 11名学
校专职会计通过岗前
培训正式任职。这是
该县教体局贯彻落实
《江苏省教育厅省财
政厅关于进一步加强
中小学校财会队伍建
设的意见》的举措。

近年来，盱眙县
教体局高度重视学校
财会队伍专业化建
设，通过提升财会队
伍专业化水平构建学
校阳光财务。 2019
年，该县教体局先后 4
次邀请财政、审计、税

务、纪检等部门和软
件公司的专家对全县
中小学幼儿园财会人
员进行全方面培训。
《意见》出台后，结合
县委教育巡察整改意
见和县审计局教育审
计整改意见，该县教
体局主动向市县编委
办报告，将学校专职
会计招聘纳入 2019年
淮安市事业单位招聘
计划。据了解，盱眙
县教体局将推进教育
财会人员招聘常态
化，用 3到 5年时间基
本实现中小学财会人
员专业化。

“聚焦眼前能做的事，不
仅把它完成，还要做出乐趣，
是我们直面压力、调整情绪
的一个好方法。”日前，江苏
大学心理健康咨询师陆菁与
大洋彼岸的滞留学生进行心
理连线，做心理疏导。

疫情之下，远程心理服
务已成为高校开展心理工作
的主要方式，而如何防止“隔
靴搔痒”则是工作难点。从 2
月 1日开始，江苏大学全面开
通网络即时心理辅导、邮件
支持、网站平台咨询三类线
上服务，远程为大学生提供

“心理口罩”“心理防护服”，
帮助他们心系阳光、健康
成长。

“江小可，我在家学习效
率低，还和爸妈经常起冲突，
真的太难了。”“江小爱，我最
近很压抑，从准备考研开始
神经一直绷着，在家复习没
出过门，缺乏社交。”江小可、
江小爱是江苏大学网络即时
心理辅导的代言人，学生们
遇到问题，往往第一时间向
他们倾吐。

每天早中晚 3个时间段，
该校 18名具有国家注册心理
师和心理咨询师资质的专兼
职辅导员轮流化身为江小
可、江小爱，采用 QQ语音或
者文字的形式为学生提供在
线心理服务。

“每天 9个小时的在线心
理服务，基本做到了学生想
要咨询就能咨询，也让学生
感受到他们时时有人关心
着。”陆菁介绍，邮件和网站
平台咨询能在 24小时内回复，最多的一次邮件咨询
往来了 36次。截至目前，江苏大学三类线上接访近
300人次，实时在线服务总计约 2000个小时，咨询师
面对面实时舒心服务11场、1000余人次。

“传统的心理工作倡导‘来者不拒，去者不追’，
疫情防控特殊时期我们要‘主动出击，精准对接’。”
江苏大学副校长张济建认为，防“疫”也要防“抑”，现
阶段的高校心理服务需要具备前瞻思维和融合思
维，挑战惯性思维，给大学生摸得着的安全感。

江苏大学先后出台《心理危机干预预案》《复学
后心理危机紧急干预流程及要点》等制度，确保心理
工作有的放矢，还通过微信、微博等推出《心理支持
与服务手册》，开展疫情心理科普教育，助力“心安”。

针对考研复试、就业困扰、毕业压力等现实问
题，学校分专题培训，指导辅导员开展线上心理教
育，并且主动对接、及时帮扶重点关注的学生。

张济建说，从防疫初期为学生普及心理防疫知
识，到防疫中期缓解师生学习科研压力，从复学第
一课团体辅导到返校学生的安心疏导，心理辅导
员、心理委员、心理信息员积极参与心理健康服务，
学业导师、思政课教师、专业教师也动了起来，全员
参与画出了心理疏导和人文关怀的“同心圆”。“学
校是学生的心灵港湾，编织起一张既系统又专业、
既严密又周到、既温情又精准的心理健康网络，才
能更好地推动学生全面成长成才。”


