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深耕生长教育沃土 锻造新时代育人标杆
———连云港师专三附小“生长教育”办学成果巡礼

在港城基础教育改革的浪潮中，连云港师范高等专科学校第三附属小学以“生长教育”为办学根基，历经六十余载深耕积淀，构建起党建铸魂、课
程筑基、课堂革新、评价驱动、德育润心、体育强基的全方位育人体系。这所创办于1962年的学校，始终将教育规律与儿童成长规律深度融合，以红色基
因厚植育人根基，用生态课程拓展成长空间，让每个生命在智慧课堂中拔节生长，为新时代基础教育改革提供了鲜活样本。

作为连云港市教育局直属公办学校，师专三附小依托省特色课程基地、省评价改革试点项目等内涵建设项目，将“生长教育”理念转化为生动实
践。从全国优秀少先队集体到全国国防教育示范校，从省十佳评价改革案例到省基础教育课程改革先进集体，每一项荣誉都镌刻着三附教育人躬耕不
辍的印记。学校始终坚守“为党育人、为国育才”的初心使命，通过教学改革破解教育难题，以智慧校园建设赋能个性发展，用浸润式德育涵养时代新
人，在港城大地上书写着“办好人民满意教育”的生动答卷。

党 建 铸 魂

红色引擎驱动教改先锋
学校党总支以“生长的力量”党建

品牌为引领， 将红色基因融入教育血
脉， 推动党建工作与教育教学同频共
振。通过创建“党员先锋岗”“教学示范
岗”，党员教师在质量攻坚、课程改革、
教育帮扶中勇挑重担，牵头打造“盐文
化+”课程基地、深化评价改革等省级重
点项目，30余名党员教师在省市级教学
竞赛中摘金夺银，涌现出“全市最美党
员教师”程广红等先进典型。学校党总
支获评“市优秀教育党组织”“市教育系
统十佳党建品牌”， 党建经验在全市推
广，成为驱动高质量发展的强劲引擎。

在锻造教师队伍的过程中， 学校
坚持师德铸魂与专业成长双线并进。
以“四有”好教师团队建设为核心，构
建分层培养体系，依托“青蓝工程”“盐

畔讲坛” 等平台， 为青年教师配备教
学、科研“双导师”，近3年开展专题培
训60余场，组织课堂教学比武40余次，
形成新教师“达标课”、骨干“示范课”、
名师“精品课”的成长链。目前，学校有
省特级教师2人、 正高级教师3人、市
“港城名师”4人，市“521”“333”高层次
人才50余名， 骨干教师占比达35%。近
3年， 学校有5人获省教学基本功一等
奖，30余人获市教学竞赛一等奖，学校
逐渐成为区域教师发展的 “蓄水池”。
同时学校通过开展 “师德大讲堂”“党
员教师事迹宣讲”等活动，营造“敬业
爱群、乐于奉献”的精神文化氛围。近3
年，全校教师签订师德承诺书，实现师
德考核“一票否决制”全覆盖，家长满
意度连续3年达98%以上。

生 态 课 程

省课程基地赋能全域育人场景
在“盐文化+”省级课程基地的浸润

下，师专三附小构建起立体多元的生态课
程体系， 让地域文化成为育人的鲜活教
材。学校打造“研博馆”，通过实物展示、交
互式机器人、多媒体影像等手段，系统呈
现了连云港盐业发展史与学校办学历程，
形成可参与、可互动的沉浸式学习场景，
开馆以来接待中外访客百余人次，成为传
承家乡文化的“活课堂”。学校升级“盐泮
书院”“盐韵长廊”等文化空间，通过“盐书
漂流”“盐粒绘画”等特色活动，让90%的
学生在沉浸式体验中筑牢文化认同感，
85%的学生在主题创作中迸发创新活力。

学校课程建设打破学科壁垒，形成“科
技盐”“人文盐”“艺术盐”“生活盐” 四大课
程群：科技盐课程孕育出多项学生小发明，
众多学生在“领航杯”江苏省中小学信息素
养提升实践活动等赛事中获奖； 人文盐课
程催生《盐娃的诗》等原创成果，800余篇学
生作品见诸报端； 艺术盐课程斩获全国艺
术展演一等奖， 让盐文化通过画笔与舞姿
绽放光彩； 生活盐课程将劳动教育融入其
中，95%的学生掌握生活技能。校家社协同
共建实践基地，30余场送教下乡活动惠及
千名乡村教师，“基础+拓展+探究” 的课程
架构成为“双减”政策落地的示范样本。

生 长 课 堂
AI赋能实现个性化教育新突破

当人工智能与课堂改革碰撞出火
花，师专三附小的“生长课堂”正重塑教
育形态。学校以“师生共长”为核心理念，
早在2010年便探索“共生课堂”模式，数
学学科的“问题链”、语文课的“问题树”
思辨训练， 让学习在真实情境中自然发
生。2025年， 学校以人工智能技术为引
擎， 构建起覆盖教学全场景的智慧育人
新生态。语文课堂引入AI作文批改系统，
不仅可识别语法错误、分析行文逻辑，还
能生成个性化修改建议， 使教师备课效
率大幅提升，批改准确率获教师认可;数
学与科学课堂创新采用 “飞象” 双师模
式，实现异地名师与本校教师协同授课，

课堂互动频次显著提升。 英语智能口语
评测系统、 美术AI绘画辅助工具等特色
应用，让每个学科都形成了“AI+教研”
的创新发展路径。

人工智能的深度应用正重塑校园教
育生态。教师群体使用AI工具释放出的教
学精力转化为个性化辅导， 惠及每位学
生。教室配备的AI语音助手、智能大屏等
设备，使教学场景更富交互性；基于教学
行为数据的动态分析，学校持续优化育人
策略， 助推学生综合素质评价连续3年位
居全市前列。 这场由AI驱动的教育变革，
真正实现了因材施教的教育理想，为每个
孩子的成长开辟出个性化发展通道。

生 动 评 价

“五小”评价体系激活成长内驱力
为促进学生核心素养发展，学校构

建“五小”评价体系，以主题化、情境化活
动打破传统单一评价模式，激发学生成
长内驱力。“小海燕”社会实践护照打卡
活动，组织学生寻访红色教育基地、文化
遗产等，以多元形式记录实践成果，厚植
家国情怀；“小海贝”家庭日志联动家校，
通过生活习惯、社会实践等五星评价标
准，培养学生自主管理能力；“小海星”积
分激励制度将校园活动表现量化，以积
分兑换奖励，增强学生参与积极性；针对
低年级学生的“小海豚”素养展示，通过
趣味闯关和才艺秀场考察基础能力；“小
海绵”项目学习围绕特定主题开展跨学
科探究，实现知识应用与创新能力融合
评价。五大活动依托“小螺号生长记”数
据平台，全程记录学生成长轨迹，形成动

态化、个性化成长档案。
“五小”体系以评价改革撬动育人方

式变革， 成效显著。 一是凸显过程性评
价，将“德智体美劳”融入日常活动，实现
“五育”有机融合，如“小海燕”强化德育
实践，“小海绵”深化智育创新等；二是注
重学生个性化发展，通过家长参与、学生
担任“小考官”、作品展示等多元评价主
体和形式，激发学生自信与潜能；三是助
力“减负增效”，以趣味化活动替代机械
训练，如跨学科项目学习提升综合能力，
积分激励引导正向行为养成。目前，学校
形成“评价即育人”的良性生态，学生综
合素养显著提升， 获评市级评价改革示
范校， 相关案例入选江苏省教育评价改
革“十佳典型案例”，为区域教育创新提
供实践范本。

生 活 德 育

浸润式实践涵育时代新人品格
在师专三附小，德育如春雨般浸润

校园每个角落。校园里，研博馆的盐工
故事、文化长廊的美德箴言、每日广播
的经典诵读，构建起“会说话”的德育环
境; 少先队创新开展 “习爷爷教导记心
中”“红领巾心向党”等主题活动，摘得
全国优秀少先队集体、省“红领巾奖章”
四星章等荣誉， 让红色基因深植童心。
“八礼四仪” 养成教育贯穿日常，“小海
燕”社会实践覆盖农耕体验、社区服务，
千名学生在敬老院慰问、环保行动中践

行责任担当。
国防教育成为德育新亮点， 军事体

验、国家安全讲座让“强国有我”的信念
具象化，学校2024年获评“全国国防教育
示范学校”。家校协同搭建“知子学堂”，
家长走进课堂分享职业故事， 家长学校
年均培训千余人次，形成“学校—家庭—
社会”德育共同体。未来，学校将构建数
字化德育评价体系， 让品德培养更具科
学性与互动性，致力于培养“心中有光、
脚下有路”的时代新人。

生 命 体 育

阳光课程绘就健康人生底色
学校积极响应省教育厅“2·15专项

行动”，以“强体魄、健人格、育精神”为
目标，着力构建“悦动体育”课程体系。
通过贯穿全年的多元化赛事和分层分
类的专项活动，学校为学生打造了活力
四射的运动舞台。 春季田径运动会、体
质达标运动会、趣味运动会等大型活动
覆盖全体学生，激发运动热情;年级特色
赛事如篮球联赛、足球对抗赛等精准提
升学生技能。2024年， 学校累计举办校
级赛事12场， 参与学生超8000人次，全
员运动氛围浓厚。 针对不同能力的学
生，拔河赛、跳绳比赛等特色项目让每
个孩子都有机会展现自我，在竞技中树
立自信。数据显示，学生日均运动时长
显著增加， 体质健康合格率逐年提升，

运动习惯逐渐成为校园新风尚。
在体教融合的创新实践中， 学校以

“基础课程+特色项目+AI赋能” 三维体
系回应时代需求。 排球校本课程与特色
学校建设深度融合，传统游戏如跳房子、
踢毽子等被纳入课间活动， 日均运动时
长再增30分钟。AI运动吧的智慧化改造
成为亮点， 通过人脸识别实时监测运动
数据，生成个性化锻炼成绩单，科技助力
体质管理精准化。此外，校队在省市级赛
事中屡获佳绩，乒乓球队、羽毛球队、武
术队等摘金夺银，2024年斩获3项 “体育
道德风尚奖”，竞技成绩与精神文明双丰
收。如今，“生命体育”理念已融入校园日
常，学生在阳光课程中锤炼体魄、涵养品
格，为健康人生奠定坚实底色。

六十载深耕不辍，一甲子春
华秋实。 在港城教育沃土中，连
云 港 师 专 三 附 小 用 红 色 基 因 铸
魂 、生 态 课 程 筑 基 、智 慧 课 堂 赋
能 、多 元 评 价 润 心 ，培 育 出 一 批
批向阳生长的时代新人。从党建
领 航 的 先 锋 实 践 到AI赋 能 的 个
性教育，从盐韵绵长的文化传承
到五育并举的育人生态，这所学
校正以创新之姿、 奋进之态，为
新 时 代 基 础 教 育 改 革 注 入 三 附
动 能 。面 向 未 来 ，师 专 三 附 小 将
继续以 “办好人民满意教育”为
使命 ，锚定 “生长教育 ”航 标 ，在
深化课程改革、 优化评价体系、
强化师资队伍等领域持续发力，
让 每 一 位 三 附 学 子 在 生 长 教 育
中拔节生长，让每一位三附教师
在育人实践中璀璨绽放。

□ 顾士伟

本版图片为资料图片


