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本报讯（朱颖 融媒记者宋文
怡）近日，在区交通运输综合行政
执法大队黎里片区中队的督促
下，吴江辖区内G318上一个大
型高炮式户外广告牌被成功拆
除，消除了悬在市民头上的安全
隐患，保障辖区内公路安全畅通。

该广告牌建于2008年，高
18米，幅面三幅，单幅幅面6
米×18米。由于广告牌在G318
线89k+70m右侧公路旁已经有
十多年了，年久失修，极易受恶
劣天气影响发生倾倒。另外，广
告牌距公路路面较近，给过往行
人及车辆带来极大的安全隐患。
为确保道路安全畅通及群众生命
财产安全，区交通运输综合行政
执法大队联系了广告牌所属公司

进行拆除。
因拆除作业较为繁琐，产权

单位起初不愿配合。对此，黎里
片区中队多次与公司负责人沟
通，说明该安全隐患的危害性，
并主动协助其办理拆除手续。拆
除现场，执法人员在作业场地设
置相关警示标志，维护公路通行
秩序，保障拆除作业顺利完成的
同时不影响行人车辆安全通行。
经过10多个小时的紧张作业，
该广告牌终于被安全拆除并分解
运走。

区交通运输综合行政执法大
队将继续对辖区公路沿线各类标
志标牌逐一排查、整治，及时消
除公路安全隐患，确保人民群众
生命财产安全。

守护市民“头顶安全”
G318一高炮广告被拆除

本报讯 （龚思怡 融媒
记者黄晓雯）近日，吴江青
浦天然气中压互联互通管道
正式投入使用，吴江的天然
气通过这根管道，将缓缓输
送至上海市青浦区，为当地
居民提供用气保障。这一举
措拉开了吴江、上海之间天
然气互通互保的序幕。

近期，由于上海市青浦
区天然气管线施工检修，所
在区域2000多居民用户将
受到3天停气的影响，为了
保障青浦区用户持续用气，
吴江青浦的互联互通管道恰
时发挥互保作用，将吴江的

天然气输送至青浦，直至管线
施工完毕。

吴江青浦天然气中压互联
互通管道工程是示范区内第一
个跨区县燃气管网设施互联互
通项目。今年年初，吴江港华
燃气有限公司与上海青浦燃气
有限公司在汾湖高新区东航路
合作完成了跨省天然气管网互
联互通对接，日输气量可达
10万立方米。

近年来，为了提高长三角
地区天然气保供能力，吴江港
华积极筹备建设互联互通管
网，相继完成至浙江南浔、嘉
善、桐乡及上海青浦区的互联

互通管网建设，并与四地天然
气公司开展天然气互供互保合
作，整合多方资源，建立跨省

“互联互通、互济互保、互供
互备”供气模式，有效应对因
突发情况导致的供气短缺风
险，全力保障地区安全稳定供
气。

未来，吴江港华将持续
发力，实现长三角区域管网
互联互通，开展更广泛、更
深入、更有效的合作，争取
以更充足的天然气资源保障
城市供应，努力构建吴江天
然气应急调峰和安全保供的

“生命线”。

吴江“通气入沪”
缓解青浦区居民气源紧张问题

本报讯 （吴华宣 融媒记
者倪晨烨）近日，吴江华衍水务
有限公司顺利通过评审认证，
荣获工信部授权颁发的两化融
合管理体系AA级评定证书，
这意味着吴江华衍信息化与工
业化深度融合获得了权威认
可，将推动智慧水务向纵深发
展，供水安全更有保障。

据悉，两化融合是指信息
化和工业化的高层次深度结
合，两化融合管理体系贯标是
由工信部直接推动的国家标
准，是对企业综合实力的一项
认证。

本次评审中，吴江华衍按照

《信息化和工业化融合管理体系要
求》（GB/T23001-2017）、《信息
化和工业化融合管理体系新型能
力 分 级 要 求》（GB/T23006-
2022）等标准，对标和梳理自身两
化融合管理体系，并历经评估机构
专家文审、专家现场评定以及两化
联盟专家委员会答辩与复核等严
格审核后，最终获得认证。

两化融合是水务企业高质量
发展的关键，吴江华衍将以此次
认证为契机，不断深化智慧水务
建设，打造数字化水平领先的智
能水厂标杆，为市民获得感、幸
福感提升和吴江区高质量发展贡
献力量。

推动智慧水务向纵深发展
吴江华衍荣获两化融合管理体系AA级评定证书

“此次获奖，是吴江区党
委、政府对我们公司的认可和
肯定，这是属于公司上下共同
的荣誉。”日前举行的第十七
届吴江区科技创新政府奖（以
下简称“政府奖”）颁奖典礼
上，苏州朗信智能科技有限公
司（以下简称“朗信智能”）
董事长钟海胜获得了职业组

“政府奖”，谈到获奖后的心
情，钟海胜这样说道。

朗信智能申报本次“政府
奖”的项目是“重工业危险场
景作业机器人研发及产业
化”。项目通过为不同工作场
景定制化开发机器人作业系
统，为客户提供在不同场景使
用的、能够适应恶劣生产环境
的智能化特种机器人设备。这
些特种机器人能够将人从危险
工作岗位替换下来，为企业实

现降本增效。

开 拓 者：开辟“险

工机器人”细分“赛道”

2007年，钟海胜从北京
科技大学自动化专业研究生毕
业，之后在派克、西门子、博
世等多家企业从事自动化相关
的产品开发工作。2014 年，
他正式踏上创业之路。“创业
之初，我和创业伙伴了解到，
电石出炉作业的条件恶劣、危
险性大、事故频发，我国曾希
望引进日本机器人替换人工，
但日方条件苛刻，多年没有实
现。”钟海胜说，国内一直在
探索该产品的国产化可能性。

“我国重工业涉及面广、
规模大，是国家的立足之本,

也是其他工业发展的基础。但
是一直以来，我国重工业发展
都以粗放式扩张为主，生产工
艺相对落后，作业环境恶劣。”
钟海胜说，粗放式发展的后果，
一方面对一线作业人员的生命
健康威胁大，另一方面也给安
全生产监管部门造成了巨大的
压力。而且，随着劳动力结构
的变化，企业也面临着招工
难、用工贵的现实问题。因
此，险工领域的“机器换人”
势在必行，这也让钟海胜看到
了公司发展的前景。

领 头 羊：促进产业

升级和可持续发展

明确了发展方向后，朗信
智能在国内首先开辟了“险工

机器人”这一机器人领域的细
分“赛道”。“我们花了将近两
年的时间，自主开发了首款产
品——‘电石炉前作业机器
人’。这款产品投入市场后，
迅速打破了日本企业对我国的
垄断。”钟海胜告诉记者，随
后，朗信智能开始在铁合金冶
炼、工业硅冶炼、建材生产等
行业不断发力，先后开发了
10余款各类“险工机器人”
产品，大多数为行业空白领域
的创新突破。

经过这些年的发展，朗信
智能已成为国内“险工机器
人”领域的“领头羊”。公司
为煤化工、冶金、新能源材料
等行业开发了多款特种机器人
和工业智能控制系统，把大量
产业工人从危险的作业一线解
放出来，也为下游企业自动
化、智能化生产，实现降耗增
产提供了强力的技术支撑，促
进了相关行业的转型升级和绿
色、低碳、可持续发展。公司
也陆续获得了“专精特新企
业”“苏州市独角兽培育企
业”“吴江开发区科技创新十
佳企业”“创客中国总决赛行
业组第二名”“江苏省人才创
新创业大赛第三名”等一系列
荣誉。

先 行 军：为“让世

界没有危险工作”而持续

拼搏

2020年，朗信智能将总
部从北京迁至吴江开发区，建
设了研发中心和总装基地。钟
海胜说，这是为了企业更好的
发展。

“从公司成立之初，我们
就确立了‘让世界没有危险工
作’这一长期愿景，这些年
来，我们也一直朝着这个目标
而努力。”钟海胜说，之所以最
终选择落地吴江开发区，一是

因为吴江的产业结构和产业发
展方向与公司高度契合，二是开
发区的营商环境、政府服务意
识、金融和资本市场活跃度等水
平高。

吴江开发区独创的“科
技+人才+基金”三合一评审制
度，为创业企业提供“一站
式”支持。2021年，吴江开发
区又发布了“崇本领军人才计
划”，创业者在这里能享受到高
效务实的行政服务，对接到上
下游丰富的产业资源，得到快
捷、专业的金融和资本市场支
持。“近年来，我们在吴江开发
区接触了越来越多的科技企业
和人才，这使我们感受到巨大
的科技创新动力，也使我们感
觉到并不孤单。”钟海胜说，他
们将长期扎根吴江开发区持续
发展，同时希望开发区在现有
的普惠创新政策下，根据不同
发展阶段和产业特点的企业，
制定更加有针对性的个性化政
策，保持全国开发区中“政策
创新”的领先地位。

“未来，我们将依托长三角
的人才和供应链资源，不断提
升各方面的竞争力。”钟海胜告
诉记者，朗信智能将从特种机
器人领域向工业智能控制领域
深度拓展，从单机设备提供商
向整线设备提供商进化，最终
为行业提供“智慧工厂”整体
解决方案。

“我们将拓展更多的细分行
业，争取在每个新场景中产品
做首发、市场做龙头。同时，
我们也在今年开始向海外市场
布局，力争在未来作为中国智
能制造的知名品牌参与全球竞
争。”钟海胜说，朗信智能将继
续深耕“险工机器人”领域，
为客户提供更多更好的产品和
方案，增强企业核心竞争力，
助力传统产业转型升级，为行
业培养更多人才，永远向着

“让世界没有危险工作”的长期
愿景奋斗。

做“险工机器人”领域的开拓者领头羊先行军
——访朗信智能董事长钟海胜

融媒记者 姜明

不断提高党性和思想道德修养
（上接01版）据悉，今年我

区“党风廉政宣传教育月”主
题为“清风赋能 廉而敢为”，
推动党员干部和公职人员牢记

“三个务必”，大力弘扬“清慎

勤”作风，进一步提振“敢
为、敢闯、敢干、敢首创”精
气神。

区人大常委会副主任李卫
珍、吴吉祥参加了活动。

图为朗信智能。 （姜明摄）

本报讯（沈钱婷 融媒记者
李婧蕾）“年纪大了，来办个退
休手续，都看不懂流程，多亏了
你们这些年轻人手把手帮忙，连
公交卡、燃气水务等业务都一趟
办好了，真是太感谢了！”日
前，在震泽镇行政审批局工作人
员的耐心指导下，60岁的周大
爷快速高效地办好了退休等相关
适老服务业务，对工作人员一再
道谢。

为深入贯彻“一件事一次
办”改革要求，近期，震泽镇行
政审批局立足老年人需求，在全
区创新推出“适老服务一件
事”，通过简化流程、数据共
享、部门联动，实现“一份申
请、一个流程、一次办好”的

“一件事”办理模式，让老年人
“少跑腿”。

据了解，震泽镇行政审批局
聚焦高频事项，梳理工作方案，
将职工养老保险参保人员退休、
民生档案查询、尊老金发放等
13项适老服务事项整合为“适
老服务一件事”，把原本需要跑
多个部门提供多套材料的事项整
合为“一张清单”，化繁为简让
适老服务更加方便快捷，确保

“一件事一次办”。与此同时，该
局还专门设立了“适老服务一件
事”窗口，开通绿色通道，让老
年人免排队，同时配备志愿者，

为老年人提供引导服务。
当前，震泽镇行政审批局与

人社、民政、档案、华衍水务、
港华燃气、村（社区）等相关单
位，推出部门联动、服务联办。
申请人只需填写一张表单、提供
一套材料，即可完成13项联办事
项申请，实现适老服务“只跑一
次”的目标。此外，依托村（社区）
便民服务站、“震小青”关爱行团
队等服务阵地，震泽镇行政审批
局还将服务事项前移，让老年群
体不出村（社区）即可办理老年
人尊老金发放等相关业务。

截至目前，震泽镇行政审批
局已成功为5名企业退休人员办
理了退休、市民卡申领、适老化
改造等相关事项，实现了适老服
务事项跨部门联办，切实提升了
群众办事的便捷度、体验度和满
意度。

“我们将努力实现‘三个转
变’，变‘群众跑腿’为‘信息
跑路’，变‘群众来回跑’为

‘部门协同办’，变‘被动服务’
为‘主动服务’。”震泽镇行政审
批局局长沈亚琦表示，下一
步，震泽镇行政审批局将继续
加强跨部门协调联动，在实践
中不断优化工作流程，积极探
索线上办理方式，进一步畅通
基层服务“最后一公里”，打造
政务服务震泽“新实践”。

震泽首创“适老服务一件事”
数据“多跑路” 老年人“少跑腿”


