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清流织就生态新图景

我市再添6条苏州市级幸福河湖

本报讯（融媒记者 陶子阳）近
日，第七届苏州技能状元大赛圆满落
幕。我市选派的优秀技能人才在赛
场上奋勇拼搏、锐意争先，斩获4项
奖项，其中张家港港务集团有限公司
同时获评“高技能人才培育选送单
位”，彰显了我市技能人才队伍建设
的扎实成效。

本届大赛全面对标世界技能大
赛和苏州产业需求，设企业职工组、
学生组两个组别共15个赛项。经过
逐级选拔，238名职工技术能手与
108名学生选手跻身总决赛。在物
流与货运代理赛项中，来自张家港港
务集团有限公司的鲍佳松凭借精湛
技艺和稳定发挥脱颖而出，荣获一等
奖。张家港中理外轮理货有限公司

职工廖亚林获三等奖。在花艺赛项
赛场上，张家港市金园艺花木有限公
司的王科南以独具匠心的作品设计
和娴熟的操作技巧，获二等奖。在健
康和社会照护赛项中，张家港市社会
福利服务中心的黄华芳用专业的照
护知识与温情服务理念，获三等奖。

“我们将以此次大赛为新起点，
深入实施‘技能照亮前程’培训行
动。”市职业技能鉴定中心主任王碧
尧表示，未来，市人社局将持续加强
高技能人才队伍建设，大力弘扬劳模
精神、劳动精神、工匠精神，营造尊重
劳动、崇尚技能的良好社会氛围，为
我市高质量发展提供坚实的技能人
才支撑。

第七届苏州技能状元大赛落幕

我市技能人才斩获4项大奖

本报讯（融媒首席记者 张纯 通
讯员 黄超）日前，沙钢冷轧智能制样
及检测中心投入运行，中心深度融合

“一键式”制样与“无人化”检测，实现
了试样从加工到分析的全流程智能
化管理，标志着沙钢在智能化转型道
路上又迈出坚实一步。

走进沙钢冷轧智能制样及检测
中心，不见传统生产线上繁忙的人工
操作，取而代之的是机械臂的精准运
转和AGV小车沿预设轨道平稳穿梭
的身影，整个空间高效有序、科技感
十足。钢板从冷轧生产线进入冷轧
智能制样及检测中心后，由机械臂稳

稳抓取并送入自动化制样生产线，经
激光打码赋予专属身份标识，随后通
过精准的切割、冲片与分拣，厚重的
钢板被加工成规格统一、边缘光滑的
试样片。

“一键式”制样不仅是操作的简
化，更是对生产流程的深度重塑，不
仅大幅提升了制样效率，有效满足每
日高吞吐量需求，更通过程序化控
制，最大限度减少人为干预，确保样
片规格一致、数据可追溯、加工过程
标准化。

制样完成后，AGV小车如同“智
能摆渡车”般准时抵达，将试样片运

送至理化检测区。在智能检测系统
的加持下，层间电阻、荧光分析、磁性
能检测等环节环环相扣，各项检测数
据实时上传至沙钢冷轧总控管理系
统，并准确录入产品质量保证书，确
保客户可清晰追溯每一块钢板的关
键性能指标。

“整个检测全流程已实现了‘无
人化’操作。”沙钢冷轧智能制样及检
测中心相关负责人表示，“这不仅减
少了人力，更显著提升了检测数据
的客观性、一致性和可靠性，为产
品质量控制提供了更强有力的数据
支撑。”

近年来，沙钢将智能化改造和
数字化转型作为驱动企业未来发展
的核心引擎，遵循“总体规划、分
步实施、需求驱动、效益优先”的
原则，持续推进“智慧沙钢”建
设。在智能化检验方面，通过引进
智能化设备和现有设备自动化改造
升级等举措，已建成生产过程智能
检测中心、国内首套中厚板试样粗
加工自动化生产线等多个全自动制
样分析系统和智能检化验中心，进
一步提高了质量管控水平及劳动效
率，不断促进企业转型升级和创新跨
越发展。

本报讯（融媒记者 张静芳）日
前，张家港保税区与江苏美盛达进出
口有限公司签订中药饮片项目合作
协议。

据悉，江苏美盛达进出口有限公
司是华东地区头部亚麻进口分销、生
产加工企业，年进口量约1.5万吨，占
全国短纤维亚麻进口量的30%，在多
地建有生产基地。江苏美盛达依托
传统亚麻业务稳健经营的基础，基于
对大健康产业的长期看好，经过三年

多的筹备整合，将在张家港保税区发
展中药饮片业加工项目。项目占地
67.5亩，计划总投资6亿元，年产值
超10亿元。

该中药饮片项目的签约落地，是
张家港保税区聚焦大健康产业赛道、
推动产业结构优化升级的重要举
措。接下来，张家港保税区将充分发
挥自身在政策扶持、通关便利、物流
配套等方面的优势，为项目提供全流
程服务，助力项目早日建成投产。

赋能大健康产业

张家港保税区中药饮片项目签约

“一键式”制样 “无人化”检测

沙钢又一智能项目投运

本报讯（融媒记者 袁燕楠）昨
天，稷夏智库发布2025年全国县域
综合竞争力100强榜单，张家港位
列前三。

该榜单由稷夏智库授权根据中
国社会科学院财经战略研究院《中
国县域经济发展报告》指标体系编
制而成。随榜单同时发布的还有基
于全国400样本县（市）的县域经
济研究报告。

作为我国城镇化的重要载体，
县域承担着促进城乡融合、优化资
源配置、推动经济高质量发展的关
键作用。面向“十五五”，县域经济
的发展又将迎来新的历史机遇。

2025年7月，时隔十年召开的
中央城市工作会议提出，分类推进
以县城为重要载体的城镇化建设，
继续推进农业转移人口市民化，促

进大中小城市和小城镇协调发展，
促进城乡融合发展。“十五五”规划
建议也在多处提及县域，在“深入
推进以人为本的新型城镇化”一条
中提到分类推进以县城为重要载体
的城镇化建设，提升产业支撑能力
和公共服务水平；在“推进宜居宜
业和美乡村建设”一条中，明确要
推动县域基础设施一体化规划建设
管护、协同推进县域国土空间治
理、发展各具特色的县域经济。

与此同时，县域经济的活力也
在不断增长。研究结果显示，2024
年县域经济增速略有回升，但区域
分化态势延续。2024年，400样本
县（市）地区生产总值之和为27.98
万亿元，实际同比增长5.95%，比
上年回升0.09个百分点。

2025年全国县域综合竞争力100强榜单发布

张家港位列前三
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前不久，位于金港街道金都社
区党群服务中心三楼的青年创新实
验室投用。将社区部分空间改造成
创客基地，提升空间使用率的点
子，是在一次社区青年议事会上，
由“青年合伙人”赵永康提出的。
与会社区“两委”成员一番思索讨
论后，共享工位计划随之出炉。“青
年创新实验室初步规划30多个共享
工位，目前已租赁过半。”金都社区
党总支书记周梓豪说。

我市大约有30个常住人口过万
的大型社区，治理难度较大。近年
来，全市大力实施善治先锋“合伙
人”培树计划，凝聚各方治理力

量，创新治理模式手段，打造共建
共治共享的幸福家园，不断提升基
层治理效能。

需需求牵引壮队伍求牵引壮队伍

“以前房龄久的房子没人管，现
在物业把楼道、屋顶垃圾清理得干
干净净，环境好多了。”说起小区的
物业服务，金港街道中苑社区居民
卢巧英忍不住点赞。

金港街道中兴片老旧小区由
1992年动迁建设的13个安置小区和
老旧商品房小区组成，为破解物业
失管、服务缺位难题，中兴片7个

社区党组织组团发力，以“连片打
包”模式引入一家市场化物业服务
企业担任片区治理“合伙人”，通过
公建民营等方式，鼓励支持物业拓
展服务边界，提升服务水平和“造
血”能力，让居民切实感受到变化。

群众需求在哪里，合伙共治的
落脚点就在哪里。我市坚持问题导
向、需求导向，推动党员干部进社
区、亮身份，在“换位跑一次”“民
呼我为·先锋领治”等行动中深入
一线问需问策，厘清需求、资源两
张清单，明确“合伙人”定向招募
的目标计划。近3年来，累计收集
设施改造、托育养老、文化娱乐等

方面需求 2000余条，针对性招引
870余个机关企事业单位、爱心商户
等加入“合伙人”队伍，不断壮大
基层治理力量。

“在基层治理的视域中，无论是
辖区内的社区商家、物业公司、居
民能人，还是对外链接的共建单
位、机构团体等等，多元主体都可
以申请成为‘合伙人’。”市委组织
部副部长朱文骁说，“我们希望通过
供需匹配、合伙共建等机制，真正
为社区找帮手、解难题，减轻基层
负担。”

（下转2版）

双线施工
进度“狂飙”

累计培育2788个兴趣社群 落地5800余处幸福场景

善治先锋“合伙人”破解基层治理难题
□融媒首席记者 张 纯 通讯员 张组轩

本报讯（融媒记者 闵京）近日，
苏州市河长制工作办公室公布2025
年度苏州市级幸福河湖（第二批次）
名单，我市小城河、支山115号河等6
条河湖（群）上榜，为港城的“幸福水
网”再添新彩。

此次上榜的河湖（群）宛如一颗
颗璀璨明珠，点缀在城乡之间，各
有其美。从老城区“蝶变”新生的
小城河，到鸷山桃花源内野趣盎然
的支山115号河与山北园水系；从
南丰镇建农村粉墙黛瓦旁的生态廊

道，到朝南村、黎明村中焕发新颜的
乡村河道——它们以清流为纽带，串
联起生态保护、景观休闲、文化传承
与民生改善，生动诠释了“幸福河湖”
的丰富内涵。

近年来，我市持续聚焦水安全、
水资源、水环境、水生态和水文化的
系统治理，目前，全市国考断面水质
稳定达标，累计建成各类幸福河湖
406条，生态河道覆盖率达80.9%。
一幅“河畅、水清、岸绿、景美、人和”
的生态画卷正在长江之滨徐徐展开。

在张家港，有温度的故事每天
都在发生——

全省首家“小哥技校”开班，
让技能升级变得简单；一张能寻找
歇脚处的“暖‘新’服务热力图”，
把城市角落变成 5 分钟就能到的
家；超40家暖“新”食堂，让风雨
中的一日三餐有了归属。

一堂课、一张图、一顿饭，这
些看似平常的小事，串起了张家港
对新就业群体的日常关怀。从“城
市过客”转变为“城市合伙人”，他
们常常把这句话挂在嘴边：此

“新”安处是吾乡。

一堂技能课，给“奔跑
者”一间随时开放的教室

张家港“小哥技校”里，顺丰小哥
沈海明盯着手机，手指在屏幕上轻轻
一滑——订单列表瞬间归整，按路线
与时间自动排好序。“这是智能手机

订单管理课教的第一招，不用再边骑
车边慌乱翻手机了，一天估摸着能多
跑几单。”他的身旁，穿黄、蓝、红工服
的骑手、快递员、网约车司机们坐得
满满当当，后排还站着些凝神旁听的
人。11月28日才开班，这所没有铃
声、不设作业的“学校”，已成了许多
城市“奔跑者”工歇时最常奔赴的
地方。

作为江苏首个面向新就业群体
的技能提升平台，“小哥技校”课堂
时间灵活，每节约15分钟，线上课
程则可随时点开。课堂内容直击一
线需要：张家港技工学校老师现场
演示无人机的基础操控；张家港市
人社局公职律师将职业安全、权益
保障等知识点掰开揉碎讲解；快递
网点负责人拉出订单热力图，传授
大数据抢单秘诀……这些瞬间，让
技能变得可触可感，让未来清晰可
见。

课程设计上，“小哥技校”紧贴
张家港市“4+4+N”产业体系，涵

盖数字技能、维修技术、安全知
识、创业辅导等五个方面，形成

“30+5+N”组合——30门线上课、
5门线下实操课及多门延伸课程，通
过导师引学、线上自学、集中研学
等方式，搭建起“随时随地能上
学”的成长阶梯。每月月初“张家
港人社”微信公众号准时发布“培
训月历”，将消防急救、防诈宣传、
短视频制作、社区团购等实用课程
送到学员手中。

更让小哥们感到踏实的是，学
习结束后还有持续的支持。通过

“技能江苏·张家港行动”配套的
“技能贷”“技能优才卡”，高技能人
才最高可享130万元免息贷款。

一张热力图，把城市角
落变成5分钟可达的家

午时刚过，外卖骑手张棚飞快
步走进位于张家港曼巴特商圈附近
的谷渎港暖“新”驿站。充电、热

饭、接水，坐下缓口气，他说：“以
前午饭常在路边凑合，现在这里有
空调、能休息，像‘路边的家’。”
此刻，港城许多穿梭不息的外卖
员、快递员手中，都有一张“暖

‘新’服务热力图”。图上，“海棠·
暖新窝”的位置、功能一目了然，
并且实现了“5分钟内可达”。

这张热力图背后，是张家港创
新的“海棠·暖新窝”三级阵地体
系：枢纽型阵地功能齐备，能同时
容纳50人以上，配备淋浴间、午休
床、母婴室、读书角；融入型阵地
拓展服务覆盖，适合 10~15 人休
息、歇脚，满足充电、热饭等日常
需要；便捷型阵地嵌在街巷中，哪
怕只放了几把椅子、一台饮水机，
也能让路过的人喘口气、喝口水。
目前，张家港已建成各类暖“新”
窝超400个，真正把镶嵌在街头巷
尾的城市驿站变成了新就业群体的

“能量补给站”。
（下转2版）

张家港办技能课堂、开暖心食堂，让新就业群体成为“城市合伙人”——

此“新”安处是吾乡
□张家港融媒记者 任黎明 李 敏 顾珊珊 徐 苗 陈进元 苏报融媒记者 高 岩 杨 溢 袁 鼎 陈梦娇 张东慧 金子华

暨阳湖科学城南北贯穿道路
是城区快速路西线工程的重要组
成部分。日前，张杨公路以南段
现浇箱梁施工已全面展开；张杨
公路以北段正在全面开展下部结
构施工，已完成现浇箱梁首件浇
筑，进入上部结构施工阶段。截
至目前，该项目累计完成建安产
值约9.2亿元，占比37%。

邢彬 摄


